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Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Leserinnen und Leser,

diese Bilanz zur Regierungsarbeit in der 7. Legislatur zeigt — ohne Anspruch auf Vollstandigkeit — zahl-

reiche MalRnahmen auf, die die Landesregierung zwischen 2019 und 2024 umgesetzt hat.

Brandenburg hat sich in dieser Zeit hervorragend entwickelt — trotz der zahlreichen externen Krisen und
Herausforderungen, die zu meistern waren. Brandenburg hat sich nach vorn gearbeitet. Das zeigt sich
am Wirtschaftswachstum, das bestandig tber dem Bundesdurchschnitt liegt und bei dem es uns immer
besser gelingt, Wirtschaftswachstum mit Klimaschutz zu verbinden. Das zeigt sich am Arbeitsmarkt, der
die Zeiten hoher Arbeitslosigkeit Iangst hinter sich gelassen hat. Heute werden Arbeits- und Fachkrafte
dringend gesucht. Deshalb gibt es beste Chancen auf gute Arbeit und gutes Leben in der Heimat Bran-
denburg. Der wirtschaftlich bedingte Wegzug ist Iangst vorbei. Im Gegenteil: Beim Zuzug halt unser Land

seit einigen Jahren den bundesweiten Spitzenplatz.

Erinnert man sich im Zeitraffer der vergangenen fiinf Jahre, so kann man kaum glauben, womit sich die
Landespolitik neben den ganz normalen und notwendigen Schritten, zu befassen hatte, um das Land
sicher durch diese Zeiten zu flihren: Corona-Pandemie ab Marz 2020, Afrikanische Schweinepest ab
Herbst 2020, der volkerrechtswidrige russische Angriffskrieg gegen die Ukraine ab Februar 2022, Inflation

und Energiekrise und die Integration zahlreicher Gefllichteter.

f'
14 .':

1 Solidaritat mit der Ukraine: Fahnen vor der Staatskanzlei

Mit erheblichem gemeinsamen Einsatz und auch dank der Unterstitzung durch den Bund ist es gelungen,
gegenzusteuern und die Folgen fir Birgerinnen und Blrger, Gesellschaft und Wirtschaft abzufedern.
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Dazu gehorten Corona-Hilfen genauso wie Mittel fur die Transformation der Raffinerie PCK in Schwedt
und das milliardenschwere Brandenburg-Paket, das unter anderem die sozialen und gesundheitlichen
Infrastrukturen im Land unterstutzt. Dabei handelten wir stets nach der Maxime, Sicherheit und Stabilitat
zu geben. Das entsprach unserem Leitgedanken ,Zusammenhalt — Nachhaltigkeit — Sicherheit’, der Uber-
schrift unseres Koalitionsvertrags vom Herbst 2019, erstmalig seit 1994 einer Regierungskoalition aus

drei Partnern.

Dass unser Bundesland insgesamt gut durch die verschiedenen Krisen gekommen ist, ist zuallererst der
Erfolg der Menschen in Brandenburg, die zusammenhalten, anpacken und sich einbringen. Eine verant-
wortungsvolle und gemeinwohlorientierte Politik hat daftr wichtige Grundlagen geschaffen. Entscheidend
war aber auch der enge Schulterschluss mit unseren Landkreisen und Gemeinden, die mit inren Verwal-
tungen Aullergewohnliches geleistet haben. RegelmaRig haben wir uns als Landesregierung mit ihnen
ausgetauscht. Zu diesem Austausch, Zuhéren, von-einander-Lernen gehdren die Kabinettsitzungen mit
den Landkreisen und kreisfreien Stadten in allen Regionen des Landes, die Biirgerdialoge des Minister-
prasidenten, Unternehmensbesuche und Treffen mit Ehrenamtlichen aber auch die vielen Spitzentreffen
in der Staatskanzlei zu verschiedensten Themen von Energieversorgung, Stabilisierung der Wirtschaft,
Zukunft der Krankenhauser, Feuerwehr und Waldbrandschutz, Steuerung der Migration bis hin zum Tier-

schutz.

Austausch, um konkrete Themen voranzubringen, gab es auch in verschiedenen Task-Force-Gruppen.
Darunter zum PCK Schwedt nach dem Stopp der Ollieferungen aus Russland, zum Bahnstandort Cott-
bus/Chésebuz mit dem dort gestarteten ICE-Bahnwerk oder zur Begleitung der Ansiedlung von Tesla in
Griinheide (Mark). Neben dem Produktionsstart der Autofabrik im Marz 2022 mit inzwischen bereits rund
12.000 Beschaftigten fallen in die Jahre dieser Legislatur auch die entscheidenden Weichenstellungen
flr die starke Strukturentwicklung in der Lausitz, die Erdffnung des Flughafens BER und vieles mehr.
Viele dieser Themen hangen auch mit Berlin zusammen, der Stadt in unserer Mitte. Die Zusammenarbeit
mit unserem Nachbarn ist so eng und vertrauensvoll wie nie zuvor — vielleicht auch weil Brandenburg von
der Prignitz bis in die Lausitz, von der Uckermark bis zum Fldming mit neuem und gutem Selbstbewusst-
sein auftreten kann. Selbstbewusst war auch die — coranabedingt — 14-tdgige Prasentation des Tages
der Deutschen Einheit im Oktober 2020. Aufgrund der Pandemie musste ein neues Konzept entwickelt

werden. Es gelang und zog viele zehntausend Besucherinnen und Besucher nach Potsdam.




2 Tag der Deutschen Einheit in Potsdam 2020
In energiepolitischer Hinsicht haben wir in dieser Legislaturperiode einen herausragenden Meilenstein

erreicht: Seit 2020 konnte sich unser Land rechnerisch vollstandig aus den installierten erneuerbaren
Energien versorgen. Wir haben Initiativen vorangebracht, damit regional erzeugte erneuerbare Energien
auch regional eingesetzt werden kdnnen, um die Netzkosten fur Wirtschaft und Blrger zu verringern. Wir
haben die Fahrleistung im Bahnnetz Elbe Spree enorm erhoht, um 28 Millionen Zugkilometer. Die Treib-
hausgas-Emissionen Brandenburgs sind auch in dieser Legislatur weiter gesunken. Mit dem Klimaplan
hat sich die Landesregierung einen klaren Fahrplan zur Klimaneutralitat bis spatestens 2045 gegeben.
Der Schutz und Erhalt unserer grof¥flachigen, einzigartigen Naturlandschaften bleibt flir uns von groRRer
Bedeutung. Auch diesen Zielen dient die Arbeit des neu eingerichteten Nachhaltigkeitsbeirats, der den
Facher auch fiir 6konomische und soziale Aspekte erweitert. Mit wirksamen MaRnahmen zur Klimaan-

passung bewahren wir unsere Lebengrundlagen wie Wasser und Boden.

Brandenburg ist ein sicheres Land. Daflir haben wir die Polizei, die Justiz sowie den Brand- und Kata-
strophenschutz besser ausgestattet und in Ausbildung und Nachwuchs investiert. Uns ist es gelungen,
alle Krankenhaus-Standorte zu erhalten. Dafiir haben wir erhebliche Mittel bereitgestellt. Den kostenlosen
Besuch unserer Kitas haben wir ausgebaut, unsere Schulen digital besser ausgestattet und so viel wie

nie zuvor in der Geschichte Brandenburgs in Wissenschaft und unsere Hochschulen investiert.

3 Nachwuchs fiir Brandenburger Polizei




Rechtsextremismus und Hass bedrohen aber unsere erfolgreiche Entwicklung. Mit dem neu aufgelegten
,Bundnis fur Brandenburg“ haben wir wiederholt ein starkes Zeichen fur Toleranz und Weltoffenheit ge-
setzt. Die Zahl der Partner des Handlungskonzepts Tolerantes Brandenburg ist inzwischen auf 51 ange-
wachsen. In diesem Einsatz fir unsere Demokratie dirfen wir niemals nachlassen. Unser Land ist
schlieRlich auf dem besten Weg, ein Modellland fir erfolgreiche Transformation zu werden — aber nur,

wenn es offen, vielfaltig und freiheitlich bleibt.

Zur Wahrheit gehort aber auch: Bezogen auf die Corona-Pandemie wirden wir - mit dem Wissen von
heute - manche Malinahmen anders ausgestalten, einige Einschnitte weniger hart vorgeben. Dies aller-
dings ist eine Erfahrung, die wir mit vielen Landern weltweit teilen, denn uberall stand der Erhalt von
Leben und Gesundheit im Vordergrund. Und zu dieser Wahrheit gehort auch, dass wir in manchem noch
besser werden mussen: Blrokratieabbau, Digitalisierung der Verwaltung, weiterer Ausbau der sozialen
Infrastruktur und des Bahn- und Busverkehrs auch im Interesse des zweifellos notwendigen Klimaschut-

Zes.

Die Bilanz der 7. Legislatur kann sich sehen lassen. Sie ist gute Grundlage fir die weitere erfolgreiche
Entwicklung aller Regionen unseres Landes. Wir bedanken uns bei allen Akteurinnen und Akteuren und
allen Unterstltzern und Freunden des Landes Brandenburg fir ihr Engagement zum Wohle der Men-

schen in unserem Land.

LEJ . Dichaar Wordlee ///

Ursula Nonnemacher  Dr. Dietmar Woidke Michael Stiibgen




1. Starkes Land - Starke Regionen

Das Land Brandenburg ist die Summe seiner Regionen mit ihren jeweiligen Besonderheiten und Unter-
schiedlichkeiten. Unter diesem Aspekt haben wir die Regionalentwicklung mit der Maxime ,,Starken ver-
binden® zum Nutzen aller strategisch neu ausgerichtet. Dabei bringen wir unsere ldee eines nachhaltig
wachsenden Landes mit den vielféltigen Interessen und Anforderungen der unterschiedlichen Regionen
und Kommunen in Einklang. Das ermaglicht, dass sich das Land insgesamt unter Achtung der jeweils
bestehenden Interessen und Vorstellungen gut entwickeln kann. Die geschaffenen Rahmenbedingungen
und Unterstlitzungsmaglichkeiten helfen auf dem gemeinsamen Weg. Ein besonderer Fokus liegt dabei
aktuell auf der vom Ausstieg aus der Braunkohleférderung und -verstromung besonders betroffenen Lau-
sitz ohne andere Regionen zu vernachlassigen. Zugleich strahlt die wirtschaftliche Entwicklung der Lau-
sitz auf das ganze Land aus. Das Landesmarketing hat mit der Kampagne ,jwd — jeder will dahin* die
Erfolge Brandenburgs — auch mit der bundesweit starksten Zuzugsquote — mit einem selbstbewussten

Augenzwinkern prasentiert.

e Entwicklung der neuen Regionalentwick- e Zu ihr gehort der 2021 gestartete Dialog-
lungsstrategie unter der Pramisse ,Stadte und Arbeitsprozess ,REGIONALE“, der
und landliche Regionen verbinden®. Sie bereits Wirkung zeigt: 15 Schliisselvorha-
wird gemeinsam mit den regionalen Part- ben werden von den vielfaltigen regionalen
nern in die Flache getragen (von ,Starken Akteuren fiir die jeweilige regionale Ent-
starken“ zu ,Starken verbinden®). wicklung umgesetzt. Sie sind Uber das




Ziel: Gleickwerige Lebersverhalinisse sind fir die Koaliion das maltgebliche Ziel der Landesentwicklung. Wir wollen die gemeinsame Entwickiung Branderburgs und Bedins

woranbrngen, Brandenburg witschaflich, sozial ued ckologisch nachhalty wachsen lassen und den sozialen Zusammenhalt dberall im Land starken. Wir stimmen darn dbesein,
dass eme ganzheitliche strategische Landesentwicklung fir Brandenburg etabliert wird. Dafiir missen die vorhandenen strukfueellen Ansdtze der Landesentwickiung regional

urtersetzf und lokal mit Leben exfillt werdan. (2. 142-148 Knald)
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4 ,Kabinett vor Ort“am 05.12.2023 in Senftenberg

ganze Land verteilt und Ausdruck der jewei-
ligen regionalen Spezifik (siehe Projekt-
karte Seite 8) Die Landesregierung unter-
stutzt den Prozess u. a. durch Begleitung
von Schlusselvorhaben.

Die Landesregierung ist vielfaltig in der Fla-
che des Landes prasent, zum Beispiel
durch Kabinettsitzungen in allen Landkrei-

sen und kreisfreien Stadten mit Beratungen

zu regional wichtigen Themen (,Kabinett

=

Verbesserung der finanziellen Ausstattung
der Regionalen Planungsgemeinschaf-
ten. Ab Sommer 2024 sind alle Amter und
amtsfreien Gemeinden in den Regionalver-
sammlungen vertreten.

Unterstiitzung von Zukunftsorten und ihrer
Netzwerkarbeit. Dazu gehort, leerstehende
Objekte durch alternative Wohn- und Ar-
beitsformen, durch Co-Working, soziale
und kulturelle Angebote zu reaktiveren und
wieder nutzbar zu machen.

Die Landesregierung hat die finanzielle Un-
terstlitzung des BRANDENBURG-TAGES
strukturell erhoht. Die Ausrichterstadte er-
halten nun garantiert 360.000 Euro um der

5 andenburg-Tag 2023 Finsterwalde

wichtigen identitatsstiftenden Funktion die-

ser Landesfeste noch wirkungsvoller ent-

sprechen zu kdnnen.

Von Mai 2020 bis Marz 2021 Erarbeitung
des landesplanerischen Konzepts zur Um-
feldentwicklung der Tesla-Autofabrik mit
22 brandenburgischen Stadten und Ge-
meinden, dem Berliner Bezirk Treptow-Ko-
penick und der regionalen Planungsge-
meinschaft Oderland-Spree sowie dem
Landkreis Oder-Spree. Dies ist der Grund-
stein fir eine strategisch kluge regionale
Infrastruktur-und Siedlungsentwicklung im
Raum Grlinheide sowie um Baupotenzial-
flachen festzustellen.

Brandenburg ist Wachstums- und Zuwan-
derungsregion. Die Bevolkerung nahm
von 2019 bis 2022 um rund 61.680 Men-
schen zu. Mittlerweile leben fast 2,6 Mio.
Menschen in Brandenburg, damit trotzt das
Land als einziges ostdeutsches Flachen-
land dem Bevélkerungsriickgang (siehe
Grafik S. 10).




Entwicklung der Bevdlkerung im Land Brandenburg
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Brandenburgs Nachbarn senschaft, Forschung und Gesundheit be-

sonders enge Verbindungen bestehen. Die
e Brandenburg hat vielfaltige Verflechtungen 9 ?

, . Landesregierungen kommen zweimal jahr-
mit den angrenzenden Bundeslandern

lich zu gemeinsamen Sitzungen zusam-
Sachsen, Sachsen-Anhalt und Mecklen-

men. Unterhalb davon erfolgt auf Arbeits-
burg-Vorpommern und — besonders eng —

, , ) . und Ministerebene ein regelmaRiger Aus-
mit dem Land Berlin, der groRten marki-

schen Stadt. Das macht die Verstandi- tausch
gung und Abstimmung verschiedenen
und gemeinsame Interessen berthrenden
Themenbereichen erforderlich. Dem dienen
gemeinsame Kabinettsitzungen mit den

Landesregierungen unserer Nachbarn.

Hauptstadtregion Berlin-Brandenburg

6 Gemeinsame Sitzung Brandenburger Kabinett und Berli-
ner Senat am 03.11.2023 in der Potsdamer Staatskanzlei

e Die Beziehung zu Berlin haben wir auf vie-
len Ebenen besonders intensiviert, da bei
der Entwicklung der gemeinsamen Haupt-
stadtregion in allen Bereichen uber Wirt-
schaft, Verkehr und Bildung bis Kultur, Wis-
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Zur Kooperation im Bahnverkehr ist der ge-
meinsame Bahngipfel eingerichtet, an
dem u. a. auch die Deutsche Bahn und der
Bund beteiligt sind.

Der im Landesentwicklungsplan Haupt-
stadtregion enthaltene raumordnerische
Rahmen fir die Siedlungsentwicklung
wurde im Jahr 2021 evaluiert und als gute
Grundlage fur die weitere Entwicklung in
den Brandenburger Stadten und Gemein-
den bestatigt.

Die beiden Landesregierungen beschlos-
sen im Fruhjahr 2021 den Strategischen
Gesamtrahmen Hauptstadtregion Ber-
lin-Brandenburg als Grundlage fir die
weitere Koordinierung und Vertiefung der
Zusammenarbeit. Hierzu gehéren:

Weitere Umsetzung der i2030-Vorhaben
im Schienenverkehr (z. B. Inbetrieb-
nahme verlangerter Bahnsteige entlang
der Linie RE1 im Dezember 2022 und
Kehrgleis am Bahnhof Kdnigs Wusterhau-
sen im Marz 2023; Baugenehmigungsun-
terlagen Ausbau Strecke Libbenau-Cott-
bus/Chosebuz; wichtige Finanzierungsver-
einbarungen zur Weiterentwicklung des S-
Bahn-Netzes, z. B. auf der Strecke Berlin
(Buch) nach Bernau geschlossen).
Fortsetzung des Ausbaus der Stettiner
Bahn (Bauarbeiten fiir den ersten Ab-
schnitt Angerminde — Passow sollen vo-

raussichtlich 2025 abgeschlossen sein; An-

trag auf Planfeststellung flr den 2. Ab-
schnitt Passow — Grenzlbergang Stettin im
Juni 2022 eingereicht). Das Gesamtprojekt
wurde nur moglich, da Berlin und Branden-
burg gemeinsam jeweils 50 Mio. Euro Vor-
finanzierungen geleistet haben.

Ausbau der Ostbahn: Im Juli 2024 Inbe-
triebnahme der neuen Oderbrucke bei Kis-
trin, so dass die lange Unterbrechung der
Strecke aufgehoben werden kann. Sie ist
flr einen zweigleisigen, elektrifizierten Be-
trieb ausgelegt. Auf Dréngen Branden-
burgs Aufnahme der Ostbahn im Dezem-
ber 2023 in den ,potenziellen Bedarf* des
Bundesverkehrswegeplans, damit erstma-
lige Anerkennung des Bundes zur Uberre-
gionalen Bedeutung der Strecke. Im Ab-
schnitt Berlin-Mincheberg ab Dezember
2024 eine Taktverdichtung auf 30 Minuten.
Start des Managements fiir den Innovati-
onskorridor Berlin-Lausitz im Jahr 2022
als Pilotprojekt im Rahmen der Starkung
der Entwicklungsachsen in der Hauptstadt-
region. Dadurch werden Adlershof als
groRter Berliner Technologiestandort und
der entstehende neue Technologiepark in
Cottbus/Chdsebuz (Lausitz Science Park)

verbunden und weitere Synergien erreicht.
Die Themen Wohnen, Innovation und Ge-

werbe werden gemeinsam entwickelt.
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Beschluss zur Entwicklung gemeinsamer
Potentiale der Wasserstoffnutzung im Rah-
men der Brandenburg-Berliner Wasser-
stoff-Roadmap im Marz 2022 (z. B. digita-
ler Wasserstoffmarktplatz Berlin-Branden-
burg).

Beschluss zur Entwicklung eines lander-
Ubergreifenden Malnahmenplans ,,Was-
serstrategie Hauptstadtregion 2050 im
Frihjahr 2024 zur Wasserversorgung und
nachhaltigen Gewasserbewirtschaftung im
Gesamtraum Berlin-Brandenburg.
Unterzeichnung der Rahmenvereinbarung
mit Berlin zur Fortsetzung der ILA bis 2030
im Frihjahr 2024 (Finanzierungsbeitrag
Brandenburgs pro ILA in Hohe von maxi-
mal 3,25 Mio. Euro).

tﬂuuu.
holohs: .
1 LY

Start einer gemeinsamen Leichtbauinitia-

tive und einer gemeinsamen Holzbauof-
fensive im Jahr 2022.

Reform des Rundfunk Berlin-Brandenburg
(rbb) durch neuen rbb-Staatsvertrag vom
Januar 2024 mit Neuregelungen, die auch
im Rahmen der bundesweiten Debatte
uber die Weiterentwicklung und Stérkung

des offentlich-rechtlichen Rundfunks disku-
tiert werden missen. Zu den Festlegungen
gehort eine starkere Prasenz des rbb in der
Flache Brandenburgs, so die Einrichtung
eines rbb-Buros in Brandenburg an der Ha-

vel

8 Erdffnung neues rbb-Biiro in Brandenburg an der Havel
im Mai 2024

Stadtregionale = Kooperationsprojekte
zwischen Berlin und benachbarten bran-
denburgischen Kommunen zu Siedlungs-
entwicklung (z. B. Achsenentwicklungskon-
zept Pankow-Wandlitz), Radverkehr, G-
terverkehr und Bildungsinfrastruktur.
Unterstltzung der Regionalparkentwick-
lung gemeinsam mit Berlin zum Erhalt und
zur Pflege der stadtnahen Natur-, Kultur-
und Erholungslandschaften.

Im Jahr 2021 haben Berlin und Branden-
burg zum ersten Mal ihre jeweiligen Kran-
kenhausplane mit ihren Laufzeiten syn-
chronisiert und auf der Grundlage gemein-
samer Versorgungsziele und Planungs-

grundsatze beschlossen.
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Vereinbarung zum Aufbau einer gemeinsa-
men Gesundheitsregion Berlin-Bran-
denburg im Frihjahr 2024.

Jahrlich stattfindende ,Zukunftswerkstatt
Innovative Versorgung* fur eine qualitativ
hochwertige medizinische Versorgung so-
wohl in der Metropolregion als auch in klei-

neren Stadten und landlichen Regionen.

Zusammenarbeit mit anderen Bundeslan-

dern

Im Mittelpunkt der Zusammenarbeit mit
Sachsen stehen insbesondere die Ober-
und die Niederlausitz, da sie grenziber-
schreitend vom sukzessiven Ausstieg aus
der Braunkohleverstromung und dem
Strukturwandel betroffen sind (siehe S. 14).
Dazu gehdrt auch der Aufbau einer Modell-
region fir Gesundheit mit der kiinftigen Me-
dizinerausbildung in Cottbus/Cho$ebuz
(siehe S. 16).

Um dem Apothekermangel zu begegnen,
prifen beide Landesregierungen den Auf-
bau eines neuen Pharmazie-Studiengangs
an der BTU Cottbus-Senftenberg.

Wichtig sind auch gemeinsame Anstren-
gungen zur Fachkraftesicherung und zum
Wasserhaushalt. Es besteht eine gemein-
same Dienststelle der Wasserschutzpolizei

am Geierswalder See.

Mit Sachsen-Anhalt wird der Ausbau des
auf der Landesgrenze liegenden Bundes-
wehrstandortes Schonwalde-Holzdorf vo-
rangetrieben. Die Landesregierung hat sich
erfolgreich daflr eingesetzt, dass dort 47
Chinook-Hubschrauber stationiert werden
sowie das Raketenabwehrsystem Arrow
eingerichtet wird. Schonwalde wird damit
zum Dreh- und Angelpunkt des Hubschrau-
bertransports der Bundeswehr. Investitio-
nen von mehr als 600 Mio. Euro sind vor-
gesehen. Es werden etwa 1.000 neue mili-
tarische und zivile Arbeitsplatze geschaffen
und damit ein Anstieg auf kinftig etwa
3.000 Beschaftigte.

Infrastruktur und Wasserstoff sind eben-
falls Themen der Zusammenarbeit sowie
der Ausbau von Schulen und Kindertages-

betreuung.

9 Chinnook-Hubschrauber fiir Bundeswehrstandort Sché-
newalde/Holzdorf.

Die Rettungsdienste und Integrierten Regi-
onalleitstellen der Lander Mecklenburg-
Vorpommern und Brandenburg arbeiten

seit Anfang 2024 noch enger zusammen.
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Mit dem Interdisziplinaren Versorgungs-
nachweis IVENA konnen die Rettungs-
dienste in Notfallen den Rettungsstellen der
Krankenh&user landeribergreifend, digital
und in Echtzeit Patienten ankindigen und
zuweisen. Brandenburg hat diese Koopera-
tion bereits seit Dezember 2023 mit dem
Land Berlin.

Gemeinsame Auftragsvergabe im Marz
2024 zu den Potenzialen des Streckennet-
zes Sudmecklenburg-Prignitz. Ziel ist, die
Zukunft der Bahnlinien RB73 und RB74 zu
sichern und attraktive Mobilitdtsangebote
im landlichen Raum zu schaffen (,Karower
Kreuz®).

Die landerlbergreifende Kindertagesbe-
treuung wird durch die Regelungen im Land
Brandenburg ermdglicht. Die Eltern kénnen
sich unabhangig von ihrem Wohnort einen
Betreuungsplatz in Brandenburg oder in
Mecklenburg-Vorpommern auswahlen.
Zudem haben Brandenburg, Mecklenburg-
Vorpommern und Sachsen gemeinsam eng
in der Bekampfung der Afrikanischen
Schweinepest zusammengearbeitet und

sich abgestimmt.

Strukturentwicklung Lausitz

Gemeinsam mit den Landern Sachsen,
Sachsen-Anhalt und Thiringen mit dem
Bund ein weiteres Folgeabkommen zur Fi-
nanzierung der Braunkohlensanierung

mit einem Gesamtvolumen von rund 1,4

Mrd.
08.12.2022 abgeschlossen. Damit ist die
gemeinsame Finanzierung der Braunkoh-
lensanierung flur die Jahre 2023 bis 2027

gesichert, darunter 720 Mio. Euro fur Bran-

Euro ausverhandelt und am

denburg.
Anpassung der Tagebauplanung Welzow
Teilabschnitt | und Il und Janschwalde als

Grundlage firr eine geordnete Tagebauent-

wicklung.

10 Tagebau Welzow

Basis zur Finanzierung der Strukturentwick-
lung ist das Strukturstarkungsgesetz des
Bundes vom Sommer 2020, an dessen Inhal-
ten die Landesregierung in zahlreichen Ver-
handlungen intensiv und sehr konkret mitge-
wirkt hat. Dadurch wirden Bundesmittel in
Hohe von 10,3 Mrd. Euro fir die Branden-
burger Lausitz gesichert, die u. a. in Infra-
struktur, Wirtschaft, Bildung, Kultur und Tou-
rismus investiert werden.

Im Arm 1 (Finanzhilfen i. H. v. insgesamt
3,612 Mrd. Euro, verwaltet durch das Land)
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bis Mai 2024 insgesamt 73 Projekte mit ei-
nem Investitionsvolumen von rund 1,8 Mrd.

Euro auf den Weg gebracht:

Dahme-Spreewald 4 Projekte, Investitions-

volumen 71 Mio. Euro

Spree-Neile 20 Projekte, Investiti-
onsvolumen 232 Mio.
Euro

Elbe-Elster 4 Projekte, Investitions-

volumen 67 Mio. Euro

Oberspreewald Lausitz | 18 Projekt Investitions-

volumen 420 Mio. Euro

Cottbus/Chdsebuz 27 Projekte Investitions-
volumen 1.026 Mio.
Euro

Im Arm 2 (Investitionen des Bundes i. H. v.
6,708 Mrd. Euro) bis Mai 2024 bereits 56
MaRnahmen mit einem Volumen von rd. 3,85
Mrd. Euro beschlossen.

Umsetzung und Weiterentwicklung des Lau-
sitzprogramms 2038 (LP 2038) als grundle-
gendes Prozess- und Strukturpapier flr die
Umsetzung der Strukturstarkung in der Bran-
denburger Lausitz.

Ausbau der bisher kommunalen Gesellschaft
Wirtschaftsregion Lausitz GmbH (WRL)
zu einer Strukturentwicklungsgesellschaft
mit Mehrheitsbeteiligung des Landes ab An-
fang 2022 zur gezielten und regional veran-
kerten Steuerung der Projektumsetzung.
Etablierung von 5 thematischen Werkstat-
ten bei der WRL fir die Projektinitiierung, -

qualifizierung und -begleitung im Rahmen ei-
nes aktiven Bottom-up-Prozesses mit breiter
zivilgesellschaftlicher Beteiligung.

Trotz des Ausstiegs aus der Braunkohlefor-
derung und —verstromung bis 2038 bleibt die
Lausitz Industrie- und Energieregion durch
den parallelen Aufbau von Industriearbeits-
platzen und Investitionen in Erneuerbare
Energien (z. B. 7-Gigawatt-Factory der
LEAG)

o Start des ICE-Bahnwerks in Cottbus/Chose-

buz im Januar 2024 mit zunachst 400 und

kinftig 1.200 Industriearbeits und —ausbil-

dungsplatzen; Investition von etwa 1 Mrd.
Euro; Kooperation LEAG mit DB zur Ausbil-

dung und Fachkréaftesicherung.

11 Eréffnung ICE-Bahnwerk am 09. Januar 2024

o Ansiedlung zahlreicher universitarer und au-

Reruniversitarer Wissenschafts- und For-
schungseinrichtungen (z. B. Fraunhofer-
Gesellschaft, Leibniz-Gemeinschaft, Deut-
sches Zentrum fur Luft- und Raumfahrt).

Beschluss des Kabinetts zum Gesetzentwurf

zur Errichtung der Medizinischen Universi-
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tat Lausitz Carl-Thiem (MUL) in Cott-
bus/Chosebuz zum 1. Juli 2024. Der Wissen-
schaftsrat von Bund und Landern hatte das
Projekt intensiv begutachtet und positiv be-
wertet. Vorgesehen sind Investitionen von
rund 3,7 Mrd. Euro bis 2038. Der Start mit
ersten Studierenden ist fur das Winterse-
mester 2026 geplant. Die MUL ist Basis fir
den Aufbau der Gesundheitsregion Lausitz
u. a. unter Einbeziehung regionaler Kranken-

hauser in der brandenburgischen und séch-

sischen Lausitz.

12 Ausgangsbasis fiir die Medizinische Universiét Lausitz:
Carl-Thiem-Klinikum Cottbus/Chdsebuz

Aufbau des Lausitz Science Park (LSP) in
Cottbus/Chdsebuz in Kooperation mit der
BTU Cottbus-Senftenberg angeschoben.
Dafiir laufen am Standort des Technologie-
und Innovationsparks Cottbus die Planun-
gen. Das Forschungszentrum flir hybrid-
elektrische und elektrische Antriebssys-
teme (Chesco) ist mit der offiziellen Eroff-
nung am 24. Mai 2024 bereits gestartet (in
einer Zwischenstation in Cottbus-Dissen-
chen). Im LSP werden mehrere tausend Ar-
beitsplatze entstehen.

13 Chesco am Start im Lausitz Science Park

Weitere Projekte, die aus der Strukturstar-
kung gefordert werden: BTU-Projekt ,Neue
Fertigungstechnologien fiir Komponenten
und Systeme der dezentralen Energietechnik
(SpreeTec neXt)*, Energie-Innovationszent-
rum Cottbus (EIZ) und Innovationscampus
Elektronik und Mikrosensorik (icampus).
Beauftragung des Leibnitz-Instituts fir Wirt-
schaftsforschung Halle und der BTU Cott-
bus-Senftenberg mit der Begleitforschung
und Evaluation (Wirkungsmessung der Vor-
haben und aktive Beratung zu gegebenen-
falls erforderlichen Nachsteuerungen; Unter-
stiitzung des Prozesses durch Policy-Briefe
zur Strukturentwicklung und Fachkraftesi-
cherung).

Insgesamt entstanden mit ersten Malnah-
men (bzw. werden entstehen) bereits rund
5.700 Arbeitsplatze in Wirtschaft, Wissen-
schaft und Forschung, so der 3. policy-Brief.
Auch bei Behorden entstehen rund 650 neue

Arbeitsplatze.
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Der dringend erforderlichen Gewinnung, Bil-
dung und Sicherung von Fachkréften die-
nen z. B. die Pflegeschule in Forst (Lausitz),
das Wohnheim flr Jugendliche in der Ausbil-
dung des Bausektors, die Ertlchtigung des
berufsbildenden Bereichs des OSZ Elster-
werda zum Bildungszentrum Elbe-Elster und

das Leistungszentrum Westlausitz in

Schwarzheide.

14 Kampagnenmotto: ,Die Lausitz. Krasse Gegend”

Landesmarketing

Brandenburg befindet sich im Wettbewerb
der europaischen Regionen um Fachkrafte,
Studierende, Touristen und Unternehmen.
Die Landesregierung hat deshalb alle we-
sentlichen Branchen der Standortwerbung

unterstitzt.

STAND ORLyuppeyres ...
KURORT; \ H_j{ %
WAKEI

: ..,'!'l!""—
" JEDER WILL DAHIN.

Mit dem 2018 neu gestarteten Landesmarke-
ting gelang es erstmals Uber eine gesamte
Legislaturperiode, Brandenburg tbergreifend
als attraktiven Ort zum Leben und Arbeiten
zu prasentieren und seine positive Wahrneh-
mung im Bundesgebiet zu scharfen. Dach-
kampagnen wie ,jwd - Jeder will dahin®, die
uber die Landesgrenzen hinweg Beachtung
fanden, verbesserten die Rahmenbedingun-
gen flr unser auf Fachkraftezuzug angewie-

senes Land.

Urlaub. Auf dem gL
Weg zur Arbeit.

Bewerben Sie sich jelziunfer:
karriere-in-bre nnﬁnbmg.ﬁ

BRANDENBURG.
ES KANN 50 EINFACH SEIN.
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Ladegleis Hafen
Kénigs Wusterhausen

Dakbme-Spresssald

Brandenburgisches
Textilmuseum Forst

Bahnwerk Cotthus

Industriepark
Schwarze Pumpe

Leistungszentrum
Westlausitz

Bildungszentrum
Elsterwerda

15 an diesen Standorten werden im Rahmen der vom Land Brandenburg koordinierten Arm1-Férderung Projekte umgesetzt
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Brandenburg, Polen und Europa

Brandenburg flgt sich in den europaischen und globalen Kontext ein. Die sich daraus ergebenden viel-

faltigen Verflechtungen wurden in den letzten Jahren vertieft. Schwerpunkt der internationalen Aktivitaten

bildet insbesondere die Zusammenarbeit mit dem Nachbarland Polen und den regionalen polnischen

Partnern. Nach den pandemiebedingten Einschnitten wurde nicht nur an die frihere Zusammenarbeit

angeknupft, sondern auch neue, zukunftsweisende Ansatze gefunden.

Beauftragten flr deutsch-polnische Bezie-

hungen etabliert, was den standigen und

regelmaRigen Austausch absichert.

16 Frankfurt (Oder) — Slubice: Feier zum 20. Jahrestag
der Mitgliedschaft Polens in EU.

Die im Jahr 2021 erarbeitete Nachbar-
schaftsstrategie = Brandenburg-Polen
entwickelt die Zusammenarbeit mit der Re-
publik Polen und den direkt benachbarten
Wojewodschaften weiter, vertieft sie und
untersetzt sie strukturell.

Im Jahr 2022 Erarbeitung, Genehmigung
und Umsetzung der beiden deutsch-polni-
INTERREG-A-Kooperationspro-

gramme fir die Forderperiode 2021 -

schen

2027, an denen Brandenburg beteiligt ist.
Umsetzung des ,Gemeinsamen Zukunfts-
konzepts fir den deutsch-polnischen
Verflechtungsraum - Vision 2030“ durch
die Begleitung raumrelevanter Projekte.

Unterstlitzung der Doppelstadt-Konferenz
im Jahr 2023.

Einrichtung eines deutsch-polnischen
Kommunikationskanals der Grenzregio-
nen im Jahr 2023.

Grenzuberschreitende Gesundheitskoope-
ration mit dem deutsch-polnischen Ret-
tungsdienstabkommen.

Ausbau der Zusammenarbeit in der Euro-
stadt Guben-Gubin mit geplantem ambu-
lanten, grenzlberschreitenden Gesund-
heitszentrum (unterstiitzt aus INTERREG-
Mitteln).

Im deutsch-polnischen Verbraucherin-
formationszentrum (VIZ) in Frankfurt
(Oder) berat und informiert die Verbrau-
cherzentrale Brandenburg zu grenzlber-
schreitenden deutsch-polnischen Verbrau-

cheranfragen.
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- Gemeinsames Zukunftskonzept
- for den deutsch-polnischen Ver-

I

™ Initiativkreis Europalsche
Vorsitz und Geschditsstelle der Scandria@Allianz Mstropolmgionen in Deutrziland
Transnationale Zusammenarbeit in den Bereichen Verkehr und : : :
Raumentwicklung entlang einer Nord-Stid-Achse von Skandi- Mitwirkung in europaischen Metropol-
navien bis zur Adria. netzwerken IKM und METREX

17 Auswahl informeller Formate und Netzwerke der Européischen Raumentwicklung, die der Vertiefung der Zusammenarbeit
und rdumlichen Verflechtung der Hauptstadtregion Berlin-Brandenburg in Europa dienen
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Im Mai 2024 Einbringung einer Entschlie-
Rung in den Bundesrat zur Intensivierung
der deutsch-polnischen Begegnungen
(gemeinsam mit allen ostdeutschen Bun-
deslandern sowie Nordrhein-Westfalen und
Schleswig-Holstein).

Schaffung der Grundlagen fur die Errich-
tung von Grenzinformationspunkten in
analoger und digitaler Form im Jahr 2024.
Erarbeitung, Genehmigung und Umsetzung
der beiden transnationalen INTERREG-B-
Kooperationsprogramme fiir Mitteleuropa
und den Ostseeraum, an denen Branden-
burg beteiligt ist.

Intensivierung der Beziehungen in den (b-
rigen Ostseeraum, insbesondere zu Finn-
land und Estland (z. B. als Partnerland
2024 des ,Deutschen Friihlings* in Estland,
Partnerschaftsvereinbarung Region Hel-
sinki-Uusimaa) sowie Fortflihrung der zivil-
gesellschaftlichen  Begegnungen  (ber
diese Partnerschaften.

Aufbau einer engen transnationalen Zu-
sammenarbeit in den Bereichen Verkehr
und Raumentwicklung entlang einer Nord-
Siid-Achse von Skandinavien bis zur Adria
durch eine sukzessive Erweiterung der
Scandria®Allianz unter dem Vorsitz Bran-
denburgs in 2023.

Das Netzwerk hat sich bei der Uberarbei-
tung der Verordnung Uber Leitlinien fiir den
Aufbau eines transeuropadischen Ver-
kehrsnetzes (TEN-V) in den Jahren 2022

r

bis 2024 engagiert. Flr Brandenburg spielt
z. B. der dringend erforderliche Ausbau und
die Elektrifizierung der Ostbahn (Berlin-
Kustrin-Polen) eine zentrale Rolle als wei-
tere Verbindung nach Osteuropa.

Engagement Brandenburgs zu zentralen
Themen der EU, die das Land betreffen, im
Bundesrat, in Ministerkonferenzen, im Aus-
schuss der Regionen, in der Konferenz
uber die Zukunft Europas und durch direk-
ten Austausch mit hochrangigen Vertretern
der Europdischen Institutionen. Dazu ge-
horten 2 auswartige Kabinettsitzungen in
Brissel, zahlreiche Ministerbesuche bei
EU-Institutionen und die Arbeit der Landes-

vertretung in Brissel.

18 Gespréach bei der EU-Kommission am 24.05.2023 in

Briissel

erneute Einwerbung von ca. 3 Mrd. Euro in
der aktuellen EU-Forderperiode 2021 -
2027, u. a. aus dem Just Transition Fund
(JTF); sowie zusatzlich 25,3 Mio. Euro aus
dem Asyl-, Migrations- und Integrations-
fonds (AMIF).
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2.

Moderne und digitale Infrastruktur

Eine moderne Infrastruktur auf Strale, Schiene und Uber digitale Wege ist eine wesentliche Grund- und

Wettbewerbsvoraussetzung fiir attraktive Standorte und deren weitere Entwicklung. Durch gezielte Inves-

titionen und integrierte Anséatze wurde die Infrastruktur in den Bereichen Mobilitat, Digitalisierung und

(Tele-)Kommunikation ausgebaut. Im Bereich der Mobilitat ist auch aus Griinden des Klimaschutzes der

Ausbau von Bahn- und Busverkehr vorrangig.

Am 31.10.2020 Er6ffnung des Flughafens
BER ,Willy Brandt®, der sich nach den
pandemiebedingten Riickgangen gut entwi-
ckelt. Brandenburg fordert weiterhin gegen-
uber dem Bund eine starkere Einbeziehung
des BER in den Interkontinentalverkehr.

Erhéhung des Angebots auf der Schiene
um 30 % mit dem Fahrplanwechsel im De-
zember 2022 und Inbetriebnahme des
SPNV-Netzes Elbe-Spree; dies war zu-
gleich die groRte Fahrplanausweitung in
der Geschichte des Landes und mit 28 Mio.
Zugkilometern das groBte jemals in
Deutschland vergebene SPNV-Netz. Eine
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deutliche Angebotserhohung erfolgte auch
durch Inbetriebnahme des ,,Netz Lausitz“

ebenfalls im Dezember 2022.

Uber die ,Richtlinie zur Férderung der
Schienenguterinfrastruktur" wurden 11
Projekte des intermodalen Gutertransports
gefordert, der Gltertransport durch die bes-
sere ErschlieBung von Logistikzentren ge-
starkt und die Verkehrstrager besser mitei-

nander verzahnt.

ne flir dielausitz
Cotthus
=

Mehr Schie
Ausbau Lubbenat =

19 Bis Ende 2027 fertiggestellt: Ausbau Strecke Liib-
benau-Cottbus

Erfolgreiche Bundesratsinitiative zur Pla-
nungs- und Genehmigungsbeschleuni-
gung bei Schienenprojekten auch im Inte-
resse des Klimaschutzes. 15 Bundeslander
haben die Initiative von Brandenburg und
Berlin im Herbst 2023 unterstutzt. Jetzt sind
die konkreten Vorschlage zur Beratung im
Bundestag.

Finanzielle Unterstitzung in Hohe von 40
Cent je gefahrenem Kilometer auf 43 Linien
in 13 Landkreisen fiir Betrieb und Ausbau
des PlusBus-Netzes. Dieses kreistber-
greifende System bietet Busfahrten im

Stundentakt, direkte Anschliisse zur Bahn

und regelmaRige Fahrten am Wochenende.

20 PlusBus Treuenbrietzen

Fortentwicklung des Landesnahverkehrs-
plans (LNVP) 2023 - 2027 ,Brandenburg
bewegen®, der auf dem LNVP 2018 - 2022
aufbaut. Er formuliert die strategische Wei-
terentwicklung der Ziele zum OPNV (u. a.
Schaffung attraktiver und zuverlassiger
Verkehrsangebote mit Bahn und Bus in al-
len Landesteilen mit mehr Zlgen, mehr
Sitzplatzen und dichterer Taktung). Ziel ist,
bis 2027 rund 27 % mehr Zugkilometer an-
bieten zu konnen.

Einfihrung des Deutschlandtickets mit ei-
ner Landesbeteiligung von 17,6 Mio. Euro
im Jahr 2023 und 71,5 Mio. Euro in 2024.
Es ermdglicht, flir 49 Euro monatlich
deutschlandweit glinstig unterwegs zu sein,
erganzt um ein Deutschlandticket Job und
ein Upgrade-Modell fir Studierende bzw.

Deutschland-Semesterticket.

Im StraBenverkehr 532 Bauprojekte abge-
schlossen und 497 neue Bauprojekte be-

gonnen.
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Grindung des Kompetenzzentrums fur
StraBenbaume und Alleen. Es wird bis
Ende 2024 aufgebaut (finanzielle Unterstut-
zung mit jeweils 250.000 Euro in 2023 und
2024).

e, S

21 Unbedingt erhaltenswert: Brandenburger Allee

Alleenkonzeption 2030 am 26.03.2024
vom Kabinett beschlossen mit dem Ziel,
dass Brandenburg das alleenreichste Bun-
desland in Deutschland bleibt. Dazu wer-
den von 2024 bis 2028 20.000 Baume in Al-

leen und Baumreihen gepflanzt.

Digitale Infrastruktur

Ausbau des Glasfaser-Netzes vorange-
bracht: Bis Mitte 2023 knapp 96 % aller
Haushalte an Bandbreiten von mind. 30
Mbit/s angeschlossen und damit weile Fle-
cken weiter abgebaut, Abbau auch der

grauen Flecken mit den seit Ende 2023 in

Kraft gesetzten landesseitigen Forderpro-
grammen zur erganzenden Finanzierung
der Bundesforderung. Alle bis Mai 2024
eingegangenen Antrage sind in Hohe von
insgesamt 382 Mio. Euro bewilligt.
Mobilfunkausbau weiter fortgesetzt: LTE
Versorgung uber alle Anbieter auf knapp 98
% der Landesflache erreicht. Vorausset-
zungen zum weiteren Abbau der noch be-
stehenden Mobilfunklicken durch Umset-
zung der Mobilfunkforderung des Bundes
geschaffen. Dadurch wird der Ausbau zu-
satzlicher Mobilfunkstandorte auch in wirt-
schaftlich weniger attraktiven Regionen vo-
rangebracht. Dafir 74 Fdrderbescheide
wurden in Hohe von rund 7,7 Mio. Euro an
Mobil funkunternehmen ausgereicht.
Erstellung einer 5G-Strategie und Umset-
zung von Pilotprojekten mit Bundesforde-
rung bis Ende 2024, um innovative 5G-An-
wendungen zu entwickeln.

Einrichtung von knapp 1.250 WLAN-Hot-
spots an zentralen Orten und Verkehrskno-
tenpunkten mit insgesamt 5 Mio. Euro un-
terstlitzt und fir 5 Jahre kostenfrei fir Kom-

munen gewartet und in Betrieb gehalten.
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Deutlich vereinfachte, vernetzte und digitalisierte Verwaltungsprozesse sind fiir die Zukunftsfahigkeit

der Verwaltung, des Staates und des Austausches zwischen Staat und Gesellschaft unerlasslich. Ge-

rade in einem Flachenland wie Brandenburg hat die ortsunabhangige Nutzung von Diensten und Daten

grolRes Potenzial - sei es fiir Wirtschaft, Gesundheit, Bildung oder Wissenschaft. Nur mit umfassender

Digitalisierung kann das Land in der Geschwindigkeit arbeiten, die die Biirgerinnen und Blirger heute

erwarten. In dieser Legislatur wurden weitere Schritte gegangen, um die Mdglichkeiten, die Digitalisierung

und Kl bieten, nutzen und ausbauen zu konnen:

Strategisch-operationelle Neuausrichtung
der Digitalpolitik durch Schaffung eines
effizienten Steuerungs-, Koordinierungs-
und Monitoringsystems fiir die Digitalvorha-
ben des Landes.

Fortschreibung der Zukunftsstrategie Bran-
denburg zu einem ressortlibergreifenden
Digitalprogramm 2025 (#dp25) mit 83

MaRnahmen, von denen bereits 32 umge-
setzt sind.

Interner Monitoring-Prozess beim Beauf-
tragten fir Digitalisierung in der Staats-
kanzlei, um den Umsetzungsstand der
MaBnahmen strukturiert und kontinuierlich
zu erfassen. Dies unterstlitzen regelmaRige
Digitalkabinette.
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Konstituierung der Digitalministerkonfe-
renz in Potsdam im April 2024 unter Vorsitz
von Brandenburg und Berlin, um der Digi-
talpolitik zwischen den Landern und gegen-

Uber dem Bund ein starkeres politisches

Gewicht zu geben.

22 Digitalministerkonferenz in Potsdam

Evaluation zur Digitalen Resilienz des
Landes in Reaktion auf die Corona-Pande-
mie.

Aufbau einer statistischen Erfassung der

Landesausgaben fiir Digitalisierung.

Entwicklung einer ressortlibergreifenden

Landesstrategie zum Umgang mit und zur

Nutzung von KI.

Fortschreibung der E-Government-Strate-

gie und Verabschiedung der Open-Data-

Strategie des Landes.

Verbesserung der Zusammenarbeit mit den

Kommunen bei der Digitalisierung von

Verwaltungsleistungen:

o Inzwischen besteht die Moglichkeit,
mehr als 570 Leistungen digital ab-
zuwickeln (im Jahr 2019 waren es erst
3), davon 142 medienbruchfrei. Dazu

gehdren Elterngeld, Unterhaltsvor-
schuss, Anmeldung flir ein Gewerbe,
Ausbildungsforderung oder Bewer-

bung um einen Studienplatz.

o  Grindung des Zweckverbandes Digi-

tale Kommunen Brandenburg im
Jahr 2020 (Férderung durch das Land
mit 3,3 Mio. Euro). Damit einen zentra-
len IT-Dienstleister zur Einbindung von
digitalen Verwaltungsleistungen, For-
mularservices und Infrastruktur zur
Gewahrleistung der IT-Sicherheit fur
Kommunen geschaffen.

o Nachnutzbarkeit des Open Source
Produktes ,Smart Village App“ fir
Kommunen (zur Einflhrung mit

20.000 Euro je Kommune gefordert).

Services

23 SmartVillageApp

o Ausbau und Weiterentwicklung der
DigitalAgentur Brandenburg
(DABB) zur Unterstiitzung bei Aufbau,
Ausbau und der Nutzung digitaler An-
gebote an der Schnittstelle von Lan-
des- und kommunaler Ebene.

o Mitwirkung von 14 weiteren Pilotkom-

munen am Aufbau des BUS-BB. Da-
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o

mit nutzen 155 Kommunen das zent-
ral und entgeltfrei zur Verfugung ge-
stellte System.

Abbau von Schriftformerfordernis-
sen im Landesrecht zur Unterstltzung
der Digitalisierung der Verwaltung und
von Verwaltungsleistungen in 132
Fachgesetzen und Verordnungen so-
wie in 66 Verordnungen Uber Natur-

schutz- und Wasserschutzgebiete.

o Die Digitalisierung der Vermessungsver-

waltung vorangebracht, u. a. durch:

o Aufbau einer zentralen und ressortiiber-

©)

greifenden GIS-Plattform (Geodaten-
Informationssystem),

Etablierung und Ausbau des BRAN-
DENBURG-VIEWERs als Kartenkom-
ponente in Landesportalen,

Auf- und Ausbau von OZG-Portall6-
sungen (Online-Zugangsgesetz) fir die
Einsicht und Auszuge aus dem Liegen-
schaftskataster sowie zum Abruf der
Grundstlcksmarktberichte und der Aus-

kunft aus den Bodenrichtwerten.

Etablierung zahlreicher Formate, um die
Chancen und Mdglichkeiten von Digitalisie-
rung fUr Brandenburg sichtbar zu machen:

o Start des ,Forum Digitales Branden-

burg®, einer jahrlichen hochrangig be-
setzten Konferenz zu gesellschaftlich
relevanten und aktuellen Digitalthemen.
Ausbau und Weiterentwicklung der

Webprasenz www.digitalesbb.de als

zentrale Informationsplattform Uber
die Digitalpolitik und Digitalvorhaben im
Land Brandenburg.

Beteiligung am jahrlichen bundesweiten

Digitaltag.
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Diel: Es ist das Ziel der Koalition, den Birgerimmen und Elirgem in allen Landesteilen zwverdissig und individwell Mobilitat zu esmiglicken. Dies betrifft attrakiive
dffentiiche Verkehrsangebote mit Bus und Bahn und leistungsfEhige und modeme Siralen und Radwege. Die Koalfion ist sich sinig, dass der Ausbau des
dffentlichen Verzhrs Priodtst hat (2. 423425 Koald

Ausbauforscheitte in der Weilen-Flecken-Firderung:
# 37 Projekie in 14 Landkreisen und 3 kesisfreien Stadizn

*  |rvestitionen der Landesregierung 356 Mio. Euro (Gesamikosten 1 Med. Ewra)

| ‘Veddngerung RET3 durch Neubau Siation Kyrfz. Am Birgerpark im Dezember 2019

Ausbaukorridor Mawen nach Bedin-Spandau:

Bawgrurduntersuchungen in 2023

Fmarzierungsvereinbarung (23,3 Mio. Euro)

Pot=damer Stammbahn:
Beschluss zum Ausbau im Mai 2022

Umsetzung Grawe-Flecken-Ausbau:
# Landes-Gigabitiirderung-EB und JTF-Gigabiticederung-BE
Endz 2023 in Kraft geireten

Taktverdichtung RE1 seit Dezember 2022 i—

Reaktvierung oberer Bahnszizige in

Potsdam-FPirscheide im 2 Cuartal 2024

5-23-Vedangenang von Teliow Stadt nad'lr Stahnsdosf:
‘Verrag=abschluss fir die Vorplarungen

Bis Sommer 2021 inspesamt 1.243 WLAN Hotspols an
zentralen Orben und Verkehrkrotenpunkien m=taliert L]

Fortschrtte im Maobifunkausbaw:
Mobilfurkausbau weiter forpesetzt: damit LTE Versorgung
uber alle Anbieter hinweg von knapp B8 Prozent
#  Umsetzung Mobilfunkfirderung des Bundes in wirschaftich

Zahlun

en filr OPM-Infrastrukiur in Mio. Euro

2020

16,324

2021

15,051

2022

72,200

2023

33,781

weniger attrakliven Regionen
Investitionen in die Strallenverkehrsinfrastrukiur in Mio. Euro
Stralien Radwegs Al-
l2en
Land Surd | Land Sund | Lard | Bund
2020 | 204 110 | 94 9.3 35 |18
2021 202 126 | 10,3 8.1 33 |18
2022 183 138 | 449 34 40 |15
2023 | 238 156 | 9.5* 95=* |29 [14

Ausbaustrecke Angemmiinds — Sisttin:
Spatenstich am 30.11.2021 in Angemmiinds

Heidekrautbakn: Spatenstich am
11.12.2020

RE1: Abschluss 1. Bausiufe der Bahnsisigwerlangemnngen an
den Stationen Fangschieuse, Hanpelshern, Berkenhnick, Bre-
sen (Mark), Jacphsdorf (Mark) und Billgram,zum Dezember 2022

Maubsu Oder-Bahnbricken: Baginn Baw-
arbeiten in Kistin im Movember 2021

Reaktvierung Bad Saamm Klinikum —
Bad Saamw-Dieskow, fur den SPMV im

Dezember 2021. Vedsnoeruna der RE3T

Kionigs Wusterhausen: Abschiuss der Hauptbauleis-
tungen am Kehrgleis Ende 2022, Ausbau Nomdknpd
=eif Beginn 2023

neus Dirckiverbindung
Finztenwalde — Bedin seit Okiober 2020

Taktverdichtunpen und Kapazitstsehohungen im Metz
Lausitz seif Dezember 2022 w.a. auf den Linien RE13,
RE43 und RB40

Investiionen in den Ausbaw der digitalen Infrastrulchar in Mio. Ewra:

Land

2020

13,7

2021

36,6

2022

o4

2073

572




4.

Mehr Zusammenhalt in einer offenen Gesellschaft

Brandenburg zukunftsfahig weiterzuentwickeln, ist eine zentrale Aufgabe der Landesregierung, die nur

im Miteinander von Staat und Zivilgesellschaft gemeistert werden kann. Brandenburg braucht die Mit-

wirkung engagierter Birgerinnen und Blrger bei der Gestaltung des demokratischen Gemeinwesens auf

allen Ebenen. Wo sich Menschen gemeinschaftlich mit ihren Interessen einbringen kénnen, werden Be-

gegnungen geschaffen, pragmatische und lebensnahe Projekte entwickelt und der Zusammenhalt ge-

stéarkt. Deshalb haben wir in dieser Legislaturperiode die Malinahmen zur Unterstlitzung des gesellschaft-

lichen Zusammenhaltes deutlich ausgebaut und dabei die Ansatze der Blrgerbeteiligung, der Engage-

mentforderung und Demokratiestarkung auch konzeptionell starker miteinander verwoben. Wesentliche

MaRnahmen zur Starkung des gesellschaftlichen Zusammenhaltes waren:

Uber das neu geschaffene Férderpro-
gramm Zusammenbhalt seit 2022 insge-
samt 10 Mio. Euro fir rund 170 Projekte
des generationenlibergreifenden Dialogs,
zur Starkung des sozialen Zusammen-
halts und zur Bereicherung der lokalen
Infrastruktur in kleinen Gemeinden oder

Ortsteilen bereitgestellt.

Fortfihrung und inhaltlicher Ausbau der
Informations- und Beratungsarbeit der
Koordinierungsstelle ,,Ehrenamt und
biirgerschaftliches Engagement*.

Bericht zur Ehrenamts- und Engage-
mentforderung der Landesregierung mit
einem umfangreichen Uberblick tber die
vielfaltigen staatlichen und zivilgesell-

schaftlichen UnterstlitzungsmalRnahmen
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der etwa 800.000 Ehrenamtlichen in
Brandenburg.

Fortsetzung und strukturelle Weiterent-
wicklung der Arbeit des Landesnetz-
werks Biirgerschaftliches Engagement
(LBE), dessen starkere zivilgesellschaftli-
che Ausrichtung sowie Verstarkung der
Offentlichkeitsarbeit.

Unterstiitzung der Freiwilligenagentu-
ren als wichtigen Bestandteil lokaler En-

gagementinfrastruktur durch die Projekt-

forderung mit jahrlich 50.000 Euro.

I —

Ideenwettbewerb
»Zukunft Ehrenamt*

24 Ehrenamt braucht Unterstiitzung: Scheckiibergabe in
der Staatskanzlei

Forderung der Zuzugs- und Ruickkehrer
initiativen mit insgesamt 850.000 Euro.
Sie werben flir ihre Regionen und ein at-
traktives Angebot zur Beratung von RUck-
kehr- und Zuzugsinteressierten. Gleich-
zeitig wird die Aufnahme in lokale Netz-
werke und das Zusammenwachsen von
,Alteingesessenen” und neuen Branden-
burgerinnen und Brandenburgern unter-

stutzt.

o Weiterentwicklung der Ehrenamtskarte
gemeinsam mit Berlin; Entwicklung der Eh-
renamtskarten-App, die in Brandenburg ab
01.07.2024 schrittweise eingefuhrt wird.

e Fortfuhrung und Weiterentwicklung der An-
erkennungskultur und Sichtbarmachung
des burgerschaftlichen Engagements (u. a.
Stiftung der Verdienstmedaille des Landes
Brandenburg zur Anerkennung und Wurdi-
gung ehrenamtlicher Tatigkeiten in allen Le-
bensbereichen, Ehrenamt des Monats, Eh-
renamtsempfang) sowie Entwicklung neuer
Formate wie Empfang der Landessieger
beim Deutschen Nachbarschaftspreis und
Ideenwettbewerb des Ministerprasidenten
,LZukunft Ehrenamt’,

e Stiftung der Einsatzmedaille ,,Waldbrande
2022 zur Wiirdigung der knapp 8.000 groR-
tenteils ehrenamtlichen Einsatzkréfte, Helfe-

rinnen und Helfer bei den schweren Wald-

branden in den Landkreisen Potsdam-Mittel-

mark, Elbe-Elster und Dahme-Spreewald im

Sommer 2022.

\% =

25 Aushéndigung der Waldbrandmedaille an Bundes-

wehrsoldaten
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Biirgerbeteiligungsstrategie mit digitalen
Beteiligungsformaten am 17. Oktober 2023
vom Kabinett beschlossen.

Biirgerdialoge des Ministerprasidenten im
Rahmen der Reihe ,Kabinett vor Ort* in al-
len Landkreisen und kreisfreien Stadten ge-

meinsam mit Mitgliedern des Kabinetts.

26 Biirgerdialoge in allen Landkreisen und kreisfreien
Stédten

Diverse dialogorientierte Beteiligungs-
formate der Mitglieder der Landesregie-
rung sowie digitale Beteiligungsverfahren
zu Strategien der Landesregierung.
Auf Grundlage der Neuausrichtung des
Biindnisses fiir Brandenburg landeswei-
tes Konzept zur weiteren Starkung der De-
mokratie erarbeitet und das Biindnis erneu-
ert. Durchfiihrung von regionalen Demokra-
tie-Dialogen.

Fortflihrung und Weiterentwicklung des
Handlungskonzepts Tolerantes Branden-
burg.

o Ausbau der im Jahr 2019 geschaffe-

nen Fachstelle Antisemitismus und

.~~~ TOLERANTES.

Erarbeitung eines Handlungskonzep-
tes gegen Antisemitismus (Kabinett-
beschluss am 04.06.2024).

o FErarbeitung verschiedener Hand-
lungskonzepte und MaBnahmenka-
taloge, um gegen Antisemitismus,
Rassismus, islamischen Extremismus
und demokratiefeindliche Aktivitaten
wehrhaft zu bleiben und die Weltoffen-
heit in Brandenburg zu erhalten und
auszubauen.

o Deutliche Ausweitung der Forderung
von Projekten zivilgesellschaftlicher
Blndnisse und Organisationen im Be-
reich der Starkung des demokrati-

schen Zusammenhalts und der Extre-

mismuspravention.

’{,%-

BRANDENBURG

27 Tolerantes Brandenburg: Engagement fiir Vielfalt
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Unterstitzung des religiésen Lebens, u. a.
durch

o Forderung des neuen Synagogen-

zentrums fir die judische Gemein-
schaft in Potsdam mit rund 16,5 Mio.

Euro (Er6ffnung im Juli 2024).

28 Synagogenzentrum Potsdam

o Verkauf einer Landesliegenschaft
durch die Landesstiftung Stift Neuzelle
flr die Wiederansiedlung von Zisterzi-
ensermonchen in Neuzelle (Oder-
Spree) und zur Belebung der barocken
Klosteranlage.

Seniorenpolitische Leitlinien fortge-

schrieben: In einem breiten Beteiligungs-

prozess (SeniorenDIALOG) erarbeitet, an
dem auch mehr als 800 Brandenburger Se-
niorinnen und Senioren teilnahmen. Sie
umfassen die Themen Wohnen, Mobilitat,

Gesundheit und Pflege, digitale Fitness, eh-

renamtliches Engagement sowie erstmals

verdeckte Altersarmut und Einsamkeit.

Mit dem Forderprogramm ,Pflege vor Ort"
unterstutzt die Landesregierung kommu-
nale MalRnahmen fir Menschen mit Pflege-
bedarf. 85 % der Kommunen beteiligen sich
an dem Programm und gestalten alterns-
und pflegegerechte Sozialrdume. Uber 600
Projekte flr Pflegebedirftige und Angeho-
rige initiiert. Ziel ist die Unterstitzung der

Pflege in der eigenen Hauslichkeit.

Familienbeirat des Landes Brandenburg
im Juni 2021 einberufen.

Ausbau der Familienzentren als ein
Schwerpunkt der Familienpolitik. Deutliche
Erhéhung der Landesforderung in 2023
von bislang 0,6 auf jahrlich 2,6 Mio. Euro.
Aktuell umfasst das Programm 34 Famili-
enzentren an Mehrgenerationenhdusern,
17 neue Familienzentren und 9 Modellpro-
jekten. Sie bieten leicht zuganglich Bera-

tung, Unterstitzung und Forderung

Behindertenpolitisches MaRnahmenpa-
ket 3.0 am 01.08.2023 vom Kabinett be-
schlossen mit 55 konkreten Mainahmen al-
ler Ressorts bis 2027, um die Situation der
rund 500.000 Menschen mit Behinderung

weiter zu verbessern.

Weiterentwicklung Aktionsplan ,,Queeres
Brandenburg® zur Verbesserung der Le-
benssituation von LSBTTIQ*-Personen im
Rahmen eines breit angelegten Beteili-

gungsprozesses.
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Unterstutzung der Kommunen mit insge-
samt 233 Mio. Euro in der Legislatur uber
Programme wie Integrationspauschale
bzw. Integrationsbudget, Migrationssozial-
arbeit und Telefon- und Videodolmet-
schertool zur besseren Integration von zu-
gewanderten oder gefllichteten Menschen

(siehe auch S. 60).

29 Schule: Wichtiger Ort Ort der Integration

Stérkere Forderung von Migrantenorgani-
sationen (140.000 Euro) und deren Vernet-

zung zur besseren Teilhabe; Ausbau der

psychosomatischen Versorgung von Ge-

fllichteten.

Beratung der Verbraucherzentrale flachen-
deckend ausgebaut (Digimobil): Inzwi-
schen sind Digimobile an 33 Standorten un-

terwegs, dazu kommen 6 Beratungszen-

tren.

' verhraucherzetra 4

30 Digimobil der Verbraucherzentrale
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5. Kultur als verbindendes Element

Kultur spielt eine herausragende Rolle, wenn es um die Frage geht, was uns als Gesellschaft ausmacht,

was uns von anderen unterscheidet und was uns verbindet. Das reiche und vielféltige kulturelle Erbe

Brandenburgs reicht weit zuriick und weist eine Vielfalt auf, die fir die Zukunft bewahrt und weiter gepflegt

werden muss. Das kulturelle Leben des Landes pulsiert in einer Vielzahl von Einrichtungen und Projek-

ten aller kiinstlerischen Sparten und in allen Regionen. Der jahrliche Etat flir Kulturférderung hat sich von
2019 bis 2024 von 144 Mio. Euro auf 164 Mio. Euro erhoht. Die Landesregierung hat das Kulturland

Brandenburg u.a. mit folgenden Malnahmen gestarkt und weiterentwickelt:

e Erarbeitung einer neuen, anpassungs- und
weiterentwicklungsfahigen Kulturstrategie
in einem partizipativen Prozess mit mehr
als 1.000 Teilnehmenden.

e Formate wie Wetthewerb ,,Kulturelle Hei-
mat" etabliert, um der Rolle von Kultur als
Verbindungselement unserer Gesellschaft

noch besser gerecht zu werden.

Mit dem Forderprogramm Regionale
Kulturelle Ankerpunkte bislang 16 An-
kerpunkte in allen brandenburgischen
Landkreisen mit rund 5 Mio. Euro unter-
stutzt. Ziel ist, durch mehrjahrige Pro-
jektférderungen zu helfen, langfristige

Strukturen aufzubauen bzw. zu starken.
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Unterstutzung der Theater und Orchester
im Rahmen der Theater- und Orchesterrah-
menvertrage von 2023 bis 2026 mit insge-
samt 174 Mio. Euro.

2020 und 2021 spartenubergreifende Mik-
rostipendien-Programme fir freischaf-
fende Kinstlerinnen und Kiinstler aufgelegt
und mehr als 2.700 Stipendien in Hohe von
insgesamt knapp 7 Mio. Euro ausgezahlt.
Verdoppelung der jahrlichen Forderung der
Freien Darstellenden Kiinste seit 2019 auf
aktuell rund 2,42 Mio. Euro.

Kulturplan Lausitz mit Sachsen erarbeitet,
um Kunst und Kultur in der Ober- und der
Niederlausitz zu einem integralen, identi-
tatsstiftenden und produktiven Bestandteil
des Strukturwandels zu machen und das
Bewusstsein flr die Lausitz als europaische
Kulturregion zu schérfen. Damit auch
Grundlagen fiir den Start eines Projektfor-
derfonds fiir Kulturprojekte in der Lausitz ab
2025 gelegt.

Aufbau und strukturelle Absicherung des
Lausitz Festivals gemeinsam mit dem
Bund und mit Sachsen als neues lander-
und spartenibergreifendes internationales
Kunstfestival.

Mit der Brikettfabrik Louise und dem Krea-
tivcampus ,Alte Weberei* Finsterwalde 2
Projekte zur Ertlichtigung des industrie-
kulturellen Erbes im Bundesprogramm In-
dustriekultur ,InKult* eingereicht, die gefor-

dert werden sollen.

Forderung der Sorbisch/wendischen Kul-
tur, Sprache und Traditionen aus Bundes-
mitteln fir den Strukturwandel in Kohleregi-
onen mit insgesamt 19 Mio. Euro von 2022
bis 2032 gesichert (z. B. zur Revitalisierung
der sorbischen/wendischen Sprache sowie
als Beitrag zum Kulturtourismus in der Lau-
sitz).

Niederdeutschgesetz zur Unterstitzung
der Anwendung und Weitergabe der Regi-
onalsprache und damit zum Erhalt dieses
kulturellen Erbes Brandenburgs auf den
Weg gebracht.

Erhéhung der Honorarsatze fir die Lehr-
kréfte der Musik- und Kunstschulen in
Kooperationsprojekten der Musik- und

Kunstschulen sowie Zusatzférderung des

VdMK fir Blaserklassentreffen und Kultur-
kita.

31 Jugend musiziert*

Entwicklung der Forderung der Popular-
musik, Einrichtung eines Forderbudgets flir
die aktuelle Musik (Jazz und Neue Musik)
und Erhdhung der Forderung der Musikkul-
tur Rheinsberg gGmbH ab 2023.
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Jahrlich rund 800.000 Euro sparteniber-
greifend zur Forderung und Begleitung des
digitalen Wandels fur Kulturprojekte be-
reitgestellt.

Ausbau der digitalen Infrastruktur an Kul-
tureinrichtungen mit einer Sonderforde-
rung in Hohe von rund 9 Mio. Euro.
Jahrlich 400.000 Euro fir Projekte der kul-
turellen Bildung und Partizipation.
Gedenkstatten Jamlitz und Leistikowstrale
Potsdam seit 2023 der Stiftung Branden-
burgische Gedenkstatten angegliedert,
die das Land mit rund 4,34 Mio. Euro pro

Jahr unterstitzt.

32 Gedenken der Opfer: Potsdam Lindenstrale

Verlangerung der Besitzliberlassung der
Klosteranlage Chorin vom Land an das
Amt Britz-Chorin-Oderberg bis Ende 2026.

Dadurch ist der dortige kulturell herausra-

gende Betrieb weiterhin gesichert.

33 Klosteranlage Chorin

Jahrlich 1,87 Mio. Euro flr die Sicherung
bedrohter Denkmale zur Verfigung ge-
stellt, 2023 und 2024 zudem je 50.000 Euro
flr den Erhalt des baukulturellen Erbes der

Ostmoderne.
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6. Lebenswerte Stadte und bezahlbarer Wohnraum

=

Leistungsfahige Stadte, die als Motoren und Anker der Landesentwicklung wichtige Funktionen im gan-
zen Land haben und den gesellschaftlichen Zusammenhalt unterstiitzen, waren und sind das Ziel unserer
Stadtentwicklungspolitik. Die bauliche Gestaltung des Lebensumfeldes, der Heimat, tragt ganz wesentlich
zur Wertschatzung des Lebens und Arbeitens in Brandenburg bei. Besonders attraktive Lebens- und
Arbeitsorte sind dabei die 31 Stadte, die sich in der Arbeitsgemeinschaft ,Stadte mit historischem Stadt-
kern“ zusammengeschlossen haben. Brandenburg stellt sich zusammen mit den Kommunen den Her-
ausforderungen auf den Wohnungsmaérkten, die insbesondere in der Hauptstadtregion durch den anhal-
tenden Zuzug aus Berlin und anderen Regionen mehr Wohnungsbau und Infrastruktur (Kita und Schulen)
notwendig machen. In den Jahren 2019 bis 2023 wurden ca. 55.750 neue Wohnungen fertiggestellt. Die

Landesregierung unterstitzt in vielfaltiger Weise die Stadtentwicklung im Land:

e Beuwilligung von rd. 454 Mio. Euro Stadte- ,Wachstum und nachhaltige Erneuerung®,
bauférdermittel flir mehr als 70 Branden- darunter
burger Kommunen mit weit mehr als 110 o denkmalgerechte Sanierung des his-
stadtebaulichen Malnahmen im Rahmen torischen Rathauses der Stadt Frank-
der Bund-Lander-Programme ,Lebendige furt (Oder) mit bisheriger Bund-Land-
Zentren®, ,Sozialer Zusammenhalt® sowie Bewilligung von 18 Mio. Euro,
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o Umbau und Sanierung der Kyritzer
Kita und des Hortes ,Kunterbunt® so-
wie

o Umbau und Sanierung des Gebaudes
GroRer Markt 10 in Perleberg zur Bib-
liothek mit Stadtinformation.

e Forderung Wohnungsbau und bezahlbares
Wohnen

o imRahmen einer Wohnungsbauoffen-
sive in der sozialen Wohnraumfor-
derung in den Jahren 2019
(01.09.20219) bis 2023; Zusagen mit
einem Fordervolumen in Hohe von
694 Mio. Euro. Damit kdnnen in der
Mietwohnraumférderung 4.478 Miet-
wohnungen und in der Wohneigen-
tumsforderung 305 Wohneinheiten

gefordert werden.
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34 Der friiheren Architektur angepasst: Wohnungsbau in
Beelitz-Heilstétten

o Mietwohnraumforderung gegeniiber
2019 im Jahr 2022 auf 169,6 Mio.
Euro fast verdoppelt, die Eigentums-
wohnraumforderung auf 6,3 Mio. Euro

vervierfacht.

Studentisches Wohnen zu sozialver-
traglichen Mieten: Das Land unter-
stutzt die Bau- und Sanierungsmaf-
nahmen der Studentenwerke von
2019 bis zur Fertigstellung im Jahr
2027 mit knapp 100 Mio. Euro.
,Bundnis fiir Wohnen“ geschaffen
fir eine Zusammenarbeit an den Zie-
len nachfrage- und generationenge-
rechter, barrierefreier, nachhaltiger,
energieeffizienter und bezahlbarer
Wohnungen. Ziele sind auch die Bil-
dung von Eigentum sowie der Erhalt
und die Neubegrindung von Miet-
preis- und Belegungsbindungen.
Neufestsetzung der Mietpreisbe-
grenzung flr 19 Kommunen zum
01.01.2021 zur Stabilisierung und
dem Erhalt von bezahlbarem Wohn-
raum.

Bereits in 2020 fir rund 4.300 Woh-
nungen in Potsdam, Hennigsdorf,
Neuruppin, Teltow, Elstal und Bran-
denburg an der Havel Vereinbarungen
zum Kauf von Belegungsbindungen
geschlossen.

Herausgabe des ersten Wohnungs-
marktbeobachtungsberichtes  als
Arbeitsgrundlage fiir die strategische
Ausrichtung und Weiterentwicklung
der Wohnungspolitik; Fortschreibung
in 2024.
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o Als eines der ersten Bundeslander
Auszahlung des neuen und erweiter-
ten Wohngeld Plus mit Inkrafttreten
des Wohngeld-Plus-Gesetzes zum
01.01.2023.

o Zlgige Schaffung der rechtlichen und
technischen Voraussetzungen flr die
bereits im Herbst 2022 und im Frihjahr
2023 erfolgte Auszahlung der vom
Bund im Zuge der Energiekrise aufge-
legten Heizkostenzuschiisse | und |l
fir Wohngeldberechtigte

Beschluss vom 2 Novellen zur Branden-

burgischen Bauordnung zur Sicherstel-

lung des schnelleren, flexibleren und kos-
tenglinstigeren Bauens und zur Unterstit-
zung der Erreichbarkeit der Klimaschutz-

ziele.

Startschuss fir das Programm zur Nach-
haltigen Stadtentwicklung (NaS) in der
EFRE-Forderperiode 2021 bis 2027 mit 80
Mio. Euro. Qualifizierung und Anpassung
der sozialen und kulturellen Infrastruktur
sowie der Okologischen und klimagerech-
ten Entwicklung und Klimaanpassung ein-
schlieRlich Mobilitatslésungen.

2021 Planungsforderung zur Unterstiit-
zung der Kommunen u. a. zur schnelleren
Schaffung von Baurecht fir den Woh-

nungsbau und flir wirtschaftliche Ansied-

lungen. Bis Ende 2023 138 Zuwendungs-
bescheide mit einem Gesamtvolumen von
rund 12,3 Mio. Euro ausgereicht.
Entwicklung eines Bauliickenkatasters
zur erleichterten Identifizierung von Brach-
flachen, Baullcken und Innenentwick-
lungspotentialen fur Wohnen und Ge-
werbe. Es wird den Kommunen 2024 zur
Verfligung gestellt.

Unterstutzung des kommunalen Projektes
,Virtuelles Bauamt — VBA“ und sukzessi-
ver Anschluss der 20 unteren Bauaufsichts-
behorden an die zentrale Plattform fur digi-
tale Baugenehmigungsverfahren.
Kompetenzstelle fiir nachhaltiges Bauen
eingerichtet.

Im Zuge der Fachveranstaltung ,Barriere-
freiheit von Anfang an mitgedacht® in 2022
gemeinsam mitden Kammern, der Landes-
behindertenbeauftragten und dem Landes-
behindertenbeirat Grundlage fir eine Bera-
tungsstelle flr bauliche Barrierefreiheit ge-
legt.

Fortsetzung der Zusammenarbeit mit der
Brandenburgischen Architekten- und Inge-
nieurkammer und den Brandenburger
Kommunen zur landesweiten Starkung der
Baukultur mit Hohepunkten im Jahr der
Baukultur 2023.

Fortsetzung des erfolgreichen ,,Stadtent-

decker“-Forderprogramms zur baukultu-
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rellen Bildung von Kindern und Jugendli-
chen in Kooperation mit der Brandenburgi-
schen Architektenkammer.

Bildung des Klimabiindnis Stadtentwick-
lung Brandenburg Anfang 2022. Ziel ist,
kommunale Planungen und konkrete Pro-
jekte fur den Klimaschutz in der Stadtent-
wicklung voranzubringen. Dies gilt insbe-
sondere fur die kommunale Warmewende.
Die Warmeplanung in den Stadten und Ge-
meinden zeigt den vor Ort besten und kos-
teneffizientesten Weg zu einer klima-
freundlichen Warmeversorgung bis 2045
und schafft einen verlasslichen Rahmen fur
die Investitionen der Stadtwerke, Netzbe-
treiber und Gebaudeeigentimer.
Landesinitiative ,,Meine Stadt der Zu-
kunft“ mit 15 Modellvorhalben zur Erpro-
bung neuer Anséatze fiir eine nachhaltige
und resiliente Stadtentwicklung, insbeson-
dere in den Zukunftsthemen Klimawandel,
digitale Transformation und gemeinwohl-
orientierter Stadtentwicklung.
Unterstltzung der Bauwende-Initiative
,Bauhaus der Erde* und Starkung der Er-
forschung und Erprobung nétiger Transfor-
mationen auf dem Weg zu klimagerechten
Stadten.

Arbeitshilfe ,Resilient im Klimawandel —
Klimaanpassung in Stadten und Gemein-
den®.

,Qualifizierungsprogramm Smart City Ma-
nager:iin“ und Netzwerk Smart Region

Brandenburg, um Brandenburger Kom-
munen beim Kompetenzaufbau sowie der
Entwicklung und Umsetzung von Vorhaben
im Bereich der digitalen Transformation zu
unterstutzen.

2021 Grindung des Bundnisses fur leben-
dige Innenstadte mit Kommunen, Kam-
mern, Verbanden mit landesweiten Innen-
stadtwettbewerben zur Wurdigung von
Initiativen zur Starkung der Innenstadte.
Kooperative Einzelhandelserfassung im
Jahr 2022 fortgeschrieben flr eine belast-
bare Einschatzung der Handelslandschaft.
Damit werden auch Trends wie die zuneh-
mende Verzahnung von Onlinehandel und
stationdrem Handel sowie aktuelle Ent-
wicklungen identifiziert, zum Beispiel bei
den Leerstanden. Ziel ist u. a., kleinteiligen

innerstadtischen Handel zu starken.

35 Innenstédte stérken: Stadt- und Hafenfest Wittenberge
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Land Brandenburg
Gebietskulissen der Stadtebau- und Wohnraumfrderung - Stichtag 30.06.2023

Baufertigstellungen im Wohn- und Nichtwohnbau einschliefilich Baumnaltnahmen an be- ©
stehenden Gebdudean im Land Brandenburg 2013 bis 2022 e
Erchtung | STTERET

Jahr insgesamt neuer Gebiude/ Waohnungen

Viohngebaude stenenden

ng Gebauden
2019 7944 5714 1652 10 895
2020 7650 5545 1530 10 474
2021 8126 5842 1721 12 6520
w22 714 5176 1343 9924
2023 7.626 5517 1.461 11.855
——
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7. Qualifizierte Bildung und Ausbildung

Brandenburgs Kinder und Jugendliche sind in Kita, Schule und Jugendeinrichtungen gut aufgehoben und
kénnen sich individuell entfalten. Wir fordern eine weitgehend beitragsfreie friihkindliche Bildung und si-
chern den guten Ubergang von der Kindertagesbetreuung in die Grundschule. Mit einer zunehmend digi-
talen Schule und modernem Unterricht werden Bildungschancen erhoht. Weitere Manahmen z. B. fiir
Verbesserungen in Kernkompetenzen wie Lesen, Schreiben und Mathematik werden umgesetzt. Mit der
beruflichen Orientierung unterstiitzen wir einen gelingenden Ubergang von der Schule in die Berufsaus-
bildung oder das Studium. Fir all das brauchen wir engagierte, qualifizierte und motivierte Fachkrafte.
Mit einer im Mai 2024 gestarteten Werbekampagne wirbt das Land um weitere Lehrkrafte. Als Sportland
bietet Brandenburg ideale Moglichkeiten fiir Breiten- und Leistungssport und fordert flachendeckend ge-
sunde Bewegung aller Altersgruppen. Fur Kinder, Jugendliche, Erwachsene und Familien wurden wich-
tige Fortschritte erzielt:

e Fortfiihrung Gute-Kita-Gesetz mit dem Kinder im Alter von 3 Jahren bis zur Ein-
Bund bis Ende 2024 (u. a. auch zur Finan- schulung mit jeweils 44 bzw. 46. Mio. Euro
zierung der Personalbemessung und damit in 2023 und 2024).

Verbesserung der Betreuungssituation der
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Vollstandige Befreiung der Elternbei-
trage fUr Kindergartenkinder ab dem 3. Le-
bensjahr bis zur Einschulung ab 1. August
2024 durch Unterstltzung mit jahrlich
114,5 Mio. Euro.

Verdoppelung der Ausbildungskapazita-
ten, um knapp 4.000 zusatzliche Erziehe-

rinnen und Erzieher bis 2025 auszubilden.

36 Foto Kita

Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung
fir Grundschulkinder ab 2026 beschlos-
sen.

Gut 83 Mio. Euro Fordermittel offentlichen
und freien Tragern fir bauliche Investitio-
nen fir Ganztagsangebote in Schulen und
Horten (Kita) zur Verfligung gestellt.

Im Rahmen des Kommunalen Infrastruktur-
programmes (KIP) fir den Bereich Schul-
bau 70 Mio. Euro fiir Bauinvestitionen an
Schulen in o&ffentlicher Tragerschaft zur
Verfligung gestellt.

Neues Brandenburgisches Schulgesetz
als moderne und gesicherte Grundlage in
einem digitalisierten und vielféltigen Bil-

dungszeitalter beschlossen (u. a. Zeug-
nisse und Bescheinigungen zusatzlich in
elektronischer Form, Einstellung von Assis-
tenzkraften als Landespersonal zur Uber-
nahme administrativer Aufgaben). Durch
den neuen Paragraf 64a sind Schulleitun-
gen gehalten, kinftig noch effektiver ver-
fassungsfeindlichem, antisemitischem o-
der rassistischem Verhalten entgegen zu
treten.

Erhebliche Verbesserung der Digitalen

Ausstattung der Schulen durch Bundes-
und Landesmittel aus dem DigitalPakt:

o Allein im sogenannten Basis-Digital-
Pakt zur Ausstattungsforderung 129,9
Mio. Euro fir die Digitale Infrastruktur
bewilligt.

o ImRahmen des Sofortausstattungs-
programms und eines zusatzlichen
Landesprogramms rund 38,2 Mio.
Euro zur Verfligung gestellt und damit
Anschaffung von mehr als 60.000
Endgeraten fir Schilerinnen und
Schiiler durch die Schultrager unter-
stutzt,

o Alle Lehrkrafte werden mit mobilen
Endgeraten ausgestattet. Damit erhal-
ten sie inklusive des schulnahen Sup-
ports und der Schaffung einer pada-
gogisch geeigneten Lernumgebung
die Voraussetzung, um Schilerinnen
und Schiler auf die sich verandernde

digitale Welt vorzubereiten
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https://mbjs.brandenburg.de/kinder-und-jugend/kindertagesbetreuung/kita-beitragsfrei-ab-3.html
https://mbjs.brandenburg.de/kinder-und-jugend/kindertagesbetreuung/kita-beitragsfrei-ab-3.html

Schul-Cloud Brandenburg wird als zent-
rales Element fr einen digitalen Unterricht
der Schulen vom Land kostenlos zur Verfu-
gung gestellt: Bereits 742 Schulen mit Zu-
gang (ca. 90 % der Schulen in 6ffentlicher
und ca. 48 % Schulen in freier Trager-
schaft).

Umfangreiches digitales Unterstiitzungs-
angebot zur Starkung der Basiskompeten-
zen Deutsch und Mathematik mit den di-
gitalen better-
marks, Antolin und ANTON flachende-

ckend zur Verfligung gestellt.

Lehr-Lern-Werkzeugen

Konsequente Verfolgung eines umfassen-
den, wissenschaftsbasierten Ansatzes zur
Verbesserung der Qualitat der Bildung mit
unserem 12-Punkte-Plan (u. a. Starkung
der Basiskompetenzen in Deutsch und Ma-
thematik Uber die sozialen Unterstutzungs-
systeme an den Schulen bis zur Neuorga-
nisation der Lehrkraftefortbildung).

Griindung eines neuen padagogischen
Landesinstitutes zum 01.01.2025 t zur
besseren Verbindung der Lehrkrafteaus-, -
fort- und -weiterbildung, der Qualifizierung
von Quer- und Seiteneinsteigenden und der
Flhrungskrafteschulung, der zentralen Er-
stellung von Muster-Curricula und praxisna-
her Materialien fir die Unterrichtsentwick-
lung zur Entlastung der Schulen und Quali-
tatssicherung in die Wege geleitet.

Zusatzliche Ausbildung von Lehrkraften

an den Universitaten, u. a. mit dem neuen

praxisnahen
Grundschullehrkrafte am BTU-Standort

Senftenberg ab dem Wintersemester

Lehramtsstudiengang ~ fir

2023/24 und einem neuen Lehramtsmas-
terstudiengang fur Berufsschullehrkrafte an
der Universitat Potsdam ab dem Winterse-
mester 2024/25.

el

37 Feierliche egr(JBung: Start der neuen Ausb}'ldung fdr
Grundschullehrkréfte am BTU Standort-Senftenberg

Etablierung und Ausbau des Stipendien-
programms fiir Landlehrerinnen und
Landlehrer: Seit dem Start zum WS
2021/22 wurden insgesamt 120 Stipendien
an Studierende aus dem ganzen Bundes-
gebiet vergeben. Die ersten Alumni arbei-
ten in Schulen im landlichen Raum.
Verbesserungen fiir Seiteneinsteigende:
Forderung des berufsbegleitenden Befahi-
gungserwerbs (seit 2020 haben 480 Teil-
nehmende ein Zertifikatsstudium begon-
nen), Einstieg in die Beamtenlaufbahn, Mo-
dellprojekt zum berufsbegleitenden Ba-
chelorerwerb ,Angewandte Sportwissen-
schaft B.A."
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Weitere Verbesserung der Rahmenbedin-
gungen fiir Lehrkrafte, insbesondere Zu-
ordnung aller Lehrkrafte mit Lehramtsbefa-
higung in den hoheren Dienst, anrech-
nungsfreie Hinzuverdienstmoglichkeiten flr
pensionierte Lehrkrafte, Dienstvereinba-
rung ,63+" zur Bindung lebensalterer Lehr-
krafte im Schuldienst mit zuséatzlichen Ver-
dienstmdglichkeiten von bis zu 10.800 €
jahrlich, Ausbau der Méglichkeiten flir Zula-
gen, Bezahlung von zusétzlichen Stunden
ohne Anrechnung als Mehrarbeit fir alle
Lehrkréafte.

Investition von rund 2 Mio. Euro pro Jahrin
eine Offentliche Kampagne zur Gewin-
nung von Lehrerinnen und Lehrern (Au-
Renwerbung sowie Online- und Social-Me-

dia-Advertising).

Tolle Aussichteh:*--
Auch berufiich.

Jetzt als Lehrkraft in Brandenburg hewerben:
lehren-leben-hrandenburg.de

38 Motiv Lehrkrafte-Werbekampagne

Einfiihrung eines Schulsozialindex als In-
strument fir wissenschaftsbasierte bil-
dungspolitische Entscheidungen. Zur For-
derung von Bildungsgerechtigkeit wird er
angewendet beim neuen Schulbudget
(Schulen erhalten eigene Finanzmittel) und

bei der Auswahl der Schulen fur das neue
Startchancen-Programm  zur  Forderung
von benachteiligten Kindern und Jugendli-
chen.

Brandenburg setzt als eines der ersten
Bundeslander das  Startchancenpro-
gramm flir 110 Schulen um, das Programm
starkt die Schulen, Lehrkrafte und Schule-
rinnen und Schiler, und entkoppelt Bil-
dungsgerechtigkeit von der sozialen Her-
kunft. Allein in Brandenburg werden mit
dem Startchancen-Programm insgesamt
rund 540 Millionen € von Bund und Land
eingesetzt

Starkung der Lehrkrafte im Umgang mit
gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit
und der Auseinandersetzung mit rechtsext-
remen, antisemitischen und rassistischen
Uberzeugungen durch das Projekt ,,Starke
Lehrer - starke Schiiler”.

Verbesserte Finanzierung der Schulen in
freier Tragerschaft bei den Betriebskos-
tenzuschussen.

Das Gesetz zur Férderung und zum Schutz
junger Menschen, das als erstes Kinder-
und Jugendgesetz die Rechte von Bran-
denburgs Kindern, Jugendlichen und jun-
gen Erwachsenen ausweitet und bundel,
wurde im Fruhjahr 2024 in den Landtag ein-
gebracht (u. a. Regelung der umfassenden
Pflicht zu Schutzkonzepten und die Forde-

rung von Netzwerken zum Kinderschutz,
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klare Beteiligung und Mitbestimmung von
Kindern und Jugendlichen).

Unterstitzung von 13 Jugendberufsagen-
turen und vergleichbaren Kooperations-
bindnissen, um Jugendliche zielgerichtet
in Ausbildung und Beruf zu bringen.
Schwerpunkte der Novellierung des
Brandenburgischen
zes vom 09.04.2024 sind die Verbesse-

rung der Personalstrukturen und Beschafti-

Hochschulgeset-

gungsbedingungen an den Hochschulen,
neue Maglichkeiten transparenter und
planbarer Karrierewege, unbefristeter Be-
schaftigung und der Mitbestimmung, die
Stérkung der Hochschulen flir angewandte
Wissenschaften, der Ausbau der Mitbe-
stimmung sowie die Weiterentwicklung der
BTU Cottbus-Senftenberg.

39 Hingucker: Bibliothek der BTU in Cottbus/Chésebuz

Im Rahmen des von 2020 bis 2023 gefiihr-
ten Dialogprozesses ,,Gute Arbeit in der
Wissenschaft® wurden die Grundsatze

‘guter’ Beschaftigungsbedingungen an den
Hochschulen konkretisiert.

Finanzielle Ausstattung der Hochschu-
len einschlieflich der Sonderforderung fir
die BTU Cottbus-Senftenberg hat sich von
413,8 Mio. Euro im Jahr 2019 auf 484,3
Mio. Euro im Jahr 2024 erhoht — damit
wurde so viel wie nie zuvor in der Ge-
schichte Brandenburgs in Hochschulen und
Wissenschaft investiert.

Im Frihjahr 2024 bestatigt der Wissen-
schaftsrat, das wichtigste wissenschaftspo-
litische Beratungsgremium von Bund und
Landern, in seiner Begutachtung die ge-
stiegene Leistungsfahigkeit der Branden-
burger Hochschulen.

Méglichkeit des Studiums wéhrend der
Pandemie trotz aller bedauerlichen Ein-
schnitte weitgehend aufrechterhalten und
Studierende unterstitzt — von Notfallhilfen
uber Verlangerung der Regelstudienzeit bis
Beratungsangebote.

Schnelle und unblrokratische Untersttit-
zung der Hochschulen bei der coronabe-
dingt erforderlichen ad hoc-Umstellung auf
digitale Lehre mit 2 Sonderprogrammen in
Hohe von 13,6 Mio. Euro.

Rund 1.150 neue studentische Wohn-
platze in der Legislatur an mehreren Stu-
dienorten geschaffen.

Prasenzstellen der Hochschulen fir mehr
Sichtbarkeit der Brandenburger Wissen-
schaftin hochschulfernen Regionen. Durch
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die Vernetzung mit Unternehmen und Ge-
sellschaft vor Ort gelingt mehr Wissens-
und Technologietransfer, so z. B. in Elbe-

Elster, der Uckermark und der Prignitz.
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40 FH Brandenburg an der Havel

e Forderung von inzwischen 16 und damit

bundesweit den meisten regionalen
Grundbildungszentren in der neuen For-
derperiode des Europaischen Sozialfonds
Plus zur Verbesserung der Schriftsprach-
kompetenz Erwachsener.

e Erwachsenenbildungsgesetz zum 1. Ja-
nuar 2024 in Kraft getreten mit Regelungen
zur Forderung von Angeboten sowie Frei-
stellung fiir anerkannte Bildungsveranstal-

tungen.

41 Pokal geholt

e Erhohung der Sportférderung von 20,5
Mio. Euro in 2021 und 2022 auf 24 Mio.
Euro im Jahr 2023. Kompensation erhebli-
cher Kostensteigerungen fiir die Vereine
und Verbande; zusatzliche finanzielle Mit-
tel fur die fachgerechte Betreuung im Kin-
der- und Jugendsport

e ,Haus des Sports“ in Potsdam vom Lan-
dessportbund am 25.04.2023 er6ffnet.

e Unterstiitzung des Baus oder der Sanie-
rung von Sportanlagen in Brandenburger
Kommunen mit 25 Mio. Euro von 2021 bis
Ende 2024 im Rahmen des Forderpro-

gramms ,Goldener Plan Brandenburg®.
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Ziel: Bildung ist Voraussetzung fir gesellschaftliche Teilhabe. Jedes Kind in Brandenburg soll von Anfang an die besten Voraussetzungen haben, um spater seine Chancen
verwirklichen zu kénnen, und zwar unabhangig von Herkunft, Geschlecht, Begabungen, Handicaps sowie Deutschkenntnissen_(Z. 1389-1392 Kgal/)

Seit 01.08.2022 Personalschliissel in Krippe von
1:5 auf 1:4,65 verbessert (ab 01.08.2024 1:4,25
und ab 01.08.2025 1:4)

‘ Anzahl padagogische Studienplatze an Uni Potsdam seit 2019 um 350 auf ‘ | Movellierung Hochschulgesetz 202324 |

Seit 01.08.2020 Perscnalschlissel im Kinder-
garten von 1:11 auf 1:10 verbessert

Seit Marz 2021 Landlehrersﬂpendium ‘ ‘ Dienstveminbarung B3+

| neue duale Studiengdnge

‘ Seit Oktober 2023 Grundschullehrkrafteausbildung in Senftenberg ‘

Seit30.10.2023 ereichterte Einstellung geeigneter Fach-
und Erganzungskrafte in der Kindertagesbetreuung

‘ 3 weitera Prasenzstellen erdffnet ‘

Seit Anfang 2021 Konzept fir die Qualifi-
zierung bei sog. Seiteneinstieg

Von 2018 bis 2022 insgesamt rund 1.800zu-
sétzliche Betreuungsplatze geschaffen (13
Mio. Euro)

Novellierung des Brandenburgischen Schulgesetzes (Assis-
tenzkréfte, Digitalisierung, demokratische Starkung)

Stufenweise Ausweitung der Beitragsfreiheit zum
01.08.23 und 01.08.24

Reform der Kindertagespflege zum 01.08.23

Seit Schuljahr 2019/20 28 zusatzliche Schulen

Seit Schuljahr 2019720 1.526 zusatzliche Vollzeitstellen geschaffen ‘

Seit Anfang 2021 Email-Adreszen fir alle
Lehrkrafte

Umsetzung des Zukunftsverirages  Studium und Lehre
starken®

Medellversuch: digitaler Distanzunterricht in der

\ Seit 01.08.2021 Sghulgloud fur alle

| Berufsschule Schuljahre 2023/24 bis 2025/26

Bis Ende 2023 rund 45.000 digitale Endge-
rate angeschafft

‘ Férderung Programm zur qualifizierten Ausbildung im Verbundsystem ‘

‘ Férderung Landesprogramm  Assistierte Ausbildung Brandenburg® ‘

| Grundlagen fir ein neues Landesinsfitut geschaffen

| ‘ Programm _Praxisnahe Berufsorientierung”

‘ Fortschreibung ,Brandenburgischer Ausbildungskonsens® bis 2025 ‘




8. Gesicherte Gesundheitsversorgung
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Die Corona-Pandemie hat das Gesundheitswesen in den Jahren 2020 bis 2022 stark beansprucht. Ziel

war stets, Leben zu schiitzen und zu retten. Allen, die dazu beigetragen haben, gilt weiterhin grolier Dank.

Die Pandemie hat iberdeutlich gemacht, wie wichtig eine gute und flachendeckende medizinische Ver-

sorgung in allen Landesteilen ist. Aus den damaligen Erfahrungen wurden Lehren gezogen, so die not-

wendige Starkung des offentlichen Gesundheitsdienstes und die Digitalisierung im Gesundheitswe-

sen. Die demografische Entwicklung unseres Landes fiihrt dazu, dass mehr Menschen Leistungen der

Gesundheitsvor- und -versorgung benétigen. Diesen Herausforderungen haben wir uns parallel zur Kri-

senbewaltigung gestellt:

e Corona-Pandemie erfolgreich bewaltigt, der
gesundheitliche  Bevoélkerungsschutz
wurde gestarkt.

e Long-COVID-Netzwerk fiir Brandenburg
,DiReNa — DIAGNOSTIK, ReHABILITA-
TION und NaCHSORGE* gegriindet.

Erhalt aller 54 Krankenhauser an 66
Standorten,  Investitionspauschale  flir
Krankenh&user auf 110 Mio. Euro pro Jahr
deutlich erhoht.

Krankenhduser bei Krisenbewaltigung zu-

satzlich unterstitzt: 82,45 Mio. Euro aus
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dem Corona-Rettungsschirm in 2022, je-
weils 95 Mio. Euro in 2023 und 2024 aus
dem ,Brandenburg-Paket’.

Mit der Forderrichtlinie ,Soforthilfepro-
gramm Green Care and Hospital* stehen
in den Jahren 2023 und 2024 rund 66 Mio.
Euro flr Krankenh&user und Pflegeeinrich-
tungen zur Verfugung, um die Energiever-
sorgung nachhaltig umzustellen.
Krankenhausreform ist notwendig: Bran-
denburg hat wichtige Forderungen in die
gemeinsame Stellungnahme der 16 Bun-
deslander vom April 2024 eingebracht. Die
Lander brauchen Gestaltungsmoglichkei-
ten, um auf regionale Besonderheiten ein-
gehen zu kénnen. Fir Brandenburg geht
es bei der Krankenhausreform nicht um
StandortschlieBungen, sondern um die be-
darfsgerechte Weiterentwicklung und Si-
cherung der Standorte. Hierzu enger
Schulterschluss von Landesregierung, Tra-
gern und Kommunen z. B. aufder 1. und 2.
Krankenhauskonferenz 2024 in der Staats-
kanzlei.

Modellprojekt IGiB-StimMT - Struktur-
migration im Mittelbereich Templin wurde
im April 2022 vom Innovationsausschuss
beim Gemeinsamen Bundesausschuss fiir
die Uberfiihrung in die Regelversorgung

vorgeschlagen.

»Pakt fir Pflege” erfolgreich umgesetzt,
rund 80 Mio. Euro 2020 bis 2024 investiert:

o 10 Mio. Euro jahrlich im Forderpro-
gramm flr Kommunen ,,Pflege vor
Ort* und damit iber 600 Projekte in
85 % der Amter und Gemeinden im
Land unterstitzt,

o 5 Mio. Euro jahrlich zur Schaffung von
Kurzzeit- und Tagespflegeplatzen.
Damit wurden in 14 Landkreisen und
kreisfreien Stadten 22 Projekte gefor-
dert, die Pflegende im Alltag entlastet
und die schnellere Entlassung von Pa-
tientinnen und Patienten aus Kranken-
hausern ermaglicht.

o 2 Mio. Euro jahrlich in den Ausbau der
Pflegestiitzpunkte in 13 Landkreisen

und kreisfreien Stadte investiert.

42 Pflegeschule in Beelitz-Heilstétten
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Fachkraftesicherung in der gesundheitli-

chen und pflegerischen Versorgung

durch verbesserte Attraktivitat der Pflege-

berufe deutlich ausgebaut:

o

Inzwischen 63 Schulen fir Gesund-
heits- und Pflegeberufe mit 7.515 Aus-
bildungsplatzen.

Seit April 2020 beginnen jahrlich ca.
1.500 Schulerinnen und Schuler die
generalistische Pflegeausbildung. Im
Mérz 2023 erste erfolgreiche Ab-
schlisse der Ausbildung.

Aus Mitteln des ,,Paktes fiir Pflege*
werden kontinuierlich Kooperationen
fir die praktische Ausbildung zwi-
schen Pflegeschulen, Pflegeeinrich-

tungen und Krankenhausern gestarkt.

Mit dem ,Runden Tisch Fachkraftesi-

cherung in der Langzeitpflege” seit 2022

MafRnahmen entwickelt, um bessere Ar-

beitsbedingungen zu ermdglichen und

mehr auslandische Fachkrafte zu gewin-

nen.

o Medizinische Hochschule Branden-

burg an den Standorten Neuruppin,
Bernau, Rudersdorf und Brandenburg
an der Havel mit 5 Mio. Euro Projekt-
forderung und 1,6 Mio. Euro jahrlich
unterstiitzt; Erste Arztinnen und Arzte
haben im Sommer 2021 ihr Studium
abgeschlossen; zwei Drittel davon ar-
beiten in Brandenburg.

o Mit dem ,Brandenburger Landéarz-

teprogramm® in den Jahren 2019 bis
2023 insgesamt 7,1 Mio. Euro Lan-
desmittel zur Starkung der landarztli-
chen Versorgung investiert. 191 Sti-
pendien an Studierende der Human-
medizin vergeben,18 ehemalige Sti-
pendiaten absolvieren bereits ihre
Facharztweiterbildung. Anschliefend

arbeiten sie mindestens 5 Jahre in ei-

ner landlichen Region Brandenburgs.

43 Hausérztin in der Uckermark

o Malnahmen, um Anerkennungsver-

fahren von auslandischen Berufs-
qualifikationen in der Pflege und im
Gesundheitswesen in Brandenburg
zu optimieren und zu beschleunigen,
darunter die Erteilung von arztlichen
Berufserlaubnissen mit landesweiter
Gltigkeit (vormals einrichtungsbe-
zogen). Im September 2021 Start
des ersten dualen Studiengangs fiir
Hebammenausbildung an der BTU
Cottbus-Senftenberg, Ende 2023 an
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der Hochschule fur Gesundheits-
fachberufe Eberswalde.

o Start der Universitatsmedizin in
Cottbus/Chésebuz zum 1. Juli 2024
(siehe S. 16).

Mit dem Pakt fiir den Offentlichen Ge-
sundheitsdienst wurden seit 2020 uber
200 neue Stellen in den kommunalen Ge-
sundheitsamtern und in den Gesundheits-
behdrden des Landes geschaffen, die Digi-
talisierungsstrategie fiir den Offentlichen
Gesundheitsdienst bis 2026 erarbeitet, die
Umsetzung der 28 MaBnahmen eingeleitet
sowie eine Strategieentwicklung fir einen
modernen und zukunftssicheren ,0GD 2.0*

gestartet.

Griindung des ,Zentrale Netzwerk Hitzeak-
tionsplan Brandenburg® im Juni 2023.
Es ist Teil des Gutachtens zum Hitzeakti-
onsplan, das 41 MaBnahmen zum Schutz
der Bevolkerung vor den Auswirkungen

extremer Hitze enthalt.

Seit 2021 wird unter Beteiligung des Lan-
des in Hohe von 4,8 Mio. Euro am Fraun-
hofer-Institut fir Zelltherapie und Immuno-
logie, ein Zentrum fiir Digitale Diagnostik
zur Entwicklung von Losungen, Technolo-

gien und Dienstleistungen aufgebaut, um

eine digital-diagnostisch gestitzte Ge-
sundheitsversorgung in der Flachenregion

Brandenburg zu ermdglichen.
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9. Starke Justiz

Justiz Brandenb

Neben der exekutiven (Regierung) und der legislativen (gesetzgebender Landtag) Gewalt ist eine gut
funktionierende, schnell und verlasslich arbeitende und unabhangige Justiz (Judikative) fir den demo-
kratischen und freien Rechtsstaat unerlasslich. Dies gilt insbesondere in Zeiten des wachsenden Gefiihls
der Unsicherheit. Diesem Umstand haben wir Rechnung getragen, indem wir zusatzliches Personal ein-

gestellt und Altverfahren abgebaut haben:

In den letzten 4 Jahren 85 neue Stellen flir
Richter und Staatsanwélte und 122 in den
nichtrichterlichen Folgediensten, d. h. ins-
gesamt 207 neue Stellen, geschaffen.
290 Richter und Staatsanwalte sowie 530
Mitarbeiter in den Folgediensten neu ein-
gestellt.

145 Beforderungsstellen mit einer Anhe-
bung der Besoldung im Justizvollzug ge-
schaffen.

Mindestalter fir eine Ausbildung im allge-

meinen Vollzugsdienst von 21 auf 18 Jahre

herabgesetzt und Héchstalter von 35 auf
39 Jahre heraufgesetzt und damit erstmals
im Jahr 2023 die Durchflihrung von 3 statt
wie in den Vorjahren nur 2 Ausbildungs-
lehrgangen ermdglicht.

Den Bestand von 8.376 Altverfahren (Ver-
fahren mit einer Laufzeit von mindestens
24 Monaten) in der Sozialgerichtsbarkeit
zum Stichtag 31.12.2019 auf noch 3.529
zum 31.12.2023 reduziert (Riickgang um
58 %).
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Ahnlich in der Verwaltungsgerichtsbar-
keit: 9.997 Altverfahren zum 31.12.2019
auf noch 3.891 Verfahren zum 31.12.2023
zurickgefuhrt (Rickgang um 61,08 %).

Neustrukturierung der Arbeitsgerichte
mit 4 statt zuvor 6 Arbeitsgerichtsbezirken
mit Standorten in Brandenburg an der Ha-
vel, Neuruppin, Frankfurt (Oder), Cottbus
und mit einer AuRenkammer in Eberswalde
und Gerichtstagen in Potsdam, Senften-
berg, Luckenwalde und
Dadurch wird die Zukunftsfahigkeit der Ge-

richte gewahrleistet und die Erreichbarkeit

Perleberg.

der Arbeitsgerichtsbarkeit in der Flache er-
hoht.

Erweiterung der Zustandigkeit der fir die
Bekédmpfung der schweren Wirtschaftskri-
minalitdt zustandigen Schwerpunkistaats-
anwaltschaft Potsdam um den Bereich der
schweren Umweltkriminalitat im Juli
2020. Damit nimmt Brandenburg bundes-
weit eine Vorreiterrolle ein.

Im Juni 2021 Zustandigkeit dieser Schwer-
punktstaatsanwaltschaft zudem um den
Bereich der besonders schweren Strafta-

ten im Gesundheitswesen erweitert.

Einrichtung einer Zentralstelle zur Be-
kampfung von Hasskriminalitat im Juli
2021 zur weiteren Starkung des Kampfes
gegen politisch motivierte Straftaten in

Form von Hate-Speech und Hassgewalt.

Einrichtung eines Online-Meldeportals fiir
Amts- und Mandatstréger, die Opfer von
Hass und Hetze geworden sind im Mai
2024.

Einfihrung der elektronischen Akte in
vielen Bereichen der Justiz.

Bis 2025 Bereitstellung von 6,8 Mio. Euro
aus dem Zukunftsinvestitionsfonds fur die
Ausstattung der Sitzungssale in den Ge-
richten mit moderner Medientechnik mit

festinstallierten Videokonferenzanlagen.

Mehrteilige ,Zukunftskonferenz Justiz* u.

a. mit folgenden Ergebnissen:

o Erstellung eines modemen geschafts-
bereichsibergreifenden  Personal-
entwicklungskonzepts flir die Bran-
denburger Justiz,

o Ausweitung des Rechtskundeunter-
richts an Schulen sowie Durchfiih-
rung von Schiilerpraktika,

o Sicherung der Zukunft des mittleren
Dienstes, u. a. durch Einflihrung der
Beamtenausbildung im mittleren

Justizdienst und Regionalisierung der
fachpraktischen Ausbildung.

o Einfihrung eines Online-Terminbu-

chungssystems fiir mehr Birgernahe.
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44 Einsatzgruppe in JVA

Neues Sicherheitskonzept, um maégliche
Sicherheitsrisiken im Justizvollzug zu mini-
mieren, insbesondere durch Starkung be-

sonders geschulter Einsatzgruppen und

Verbesserung ihrer Ausbildung und Aus-
ristung, Ausstattung mit Hiebwaffen,
Schaffung von Sicherheitsstationen flir ge-
fahrliche und gewaltbereite Gefangene.
Bekadmpfung des Drogenkonsums durch
den Einsatz von Diensthunden, die Betau-
bungsmittel und Mobilfunkgerate aufspu-

ren konnen sowie Drogendetektionsgera-

ten

45 Justiz-Spirhund ,Finni*
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10. Offentliche Sicherheit und Ordnung - Belastbarkeit und Resilienz

' !
POLIZEI

BB
1331
98539

Jederzeit missen die Rahmenbedingungen gegeben sein, damit die Menschen in Sicherheit leben sowie
die Gesellschaft handlungs- und entwicklungsfahig und damit zukunftsfahig ist. Daflir bedarf es einer
leistungsstarken Verwaltung, einer gut ausgestatteten Polizei und arbeitsfahigen Behorden. Sonst
sind viele Selbstverstandlichkeiten unseres alltaglichen Lebens nicht mdglich. Wir haben die Grundlagen
geschaffen, um den Personal- und Modernisierungsbedarf bei Polizei und Feuerwehr, aber auch der ge-

samten offentlichen Verwaltung zu gewahrleisten.

Polizei und innere Sicherheit zusatzlich im vollzugsunterstitzenden Be-

reich eingestellt. So konnte der Alters-
e Im Laufe der Legislaturperiode ist die Poli- ! ng

hnitt der Polizei auf den niedrigsten Wert
zei nach Uber 20 Jahren erstmals wieder Schnitt der Folizel aut den niedrigsten Tver

seit 20 Jahren gesenkt werden.
angewachsen. Personalstellen fiir die Po- ! 9 W
lizei auf 8.500 erhoht, 1.381 Polizistinnen

und Polizisten wurden neu ausgebildet und

e Ende 2020 startete der Masterstudiengang
fir kriminalpolizeiliche Sachbearbei-

in den Dienst Gibernommen, 503 Personen tung.
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Um die Polizeiausbildung weiterhin at-
traktiv zu gestalten, wurde an der Hoch-
schule der Polizei in Oranienburg mit dem

Bau eines Wohnheims fiir Polizeianwarter

begonnen.

46 Zeugnisiibergabe Polizeinachwuchs

Polizeidienststellen technisch und bau-
lich modernisiert. Dem diente das 2019 ge-
schaffene  Sonderinvestitionsprogramm,
flr das bisher rund 25 Mio. Euro gebunden
wurden.

In den Jahren 2020 bis 2023 Investition von
insgesamt 116,6 Mio. Euro fiir Flihrungs-
und Einsatzmittel im Rahmen von Ersatz-
bzw. Neubeschaffungen, u. a. zur Erneue-
rung des polizeilichen Fuhrparks, zur Be-
schaffung von Drohnen und zur flaichende-
ckenden Ausstattung der Einsatzkrafte mit
Distanzelektroimpulsgeraten (DEIG).
Hartung des Digitalfunknetzes flir Behor-
den und Organisationen mit Sicherheits-
aufgaben (BOS) und dadurch Sicherung
der Kommunikation auch bei einem lang-
anhaltenden Stromausfall bei gleichzeiti-
gem Ausbau des BOS Digitalfunk und der

Integration von 7 Neubaustandorten ans
Netz.

Erprobung von kérpernahen Kamerasyste-
men (Bodycams).

Rund 60 Projekte mit ca. 688.000 Euro zur
Verkehrsunfallpravention.

Ausbau der polizeilichen Zusammenarbeit

mit Polen im grenznahen Raum.

47 Deutsch-Polnische Polizeistreife

Beteiligung an Internationalen Polizei-
missionen: 11 Entsendungen in 6 interna-
tionale Missionen sowie 26 Entsendungen
in 5 Lander am EU-Unterstutzungseinsatz
Frontex.

Gesetz zur Verhinderung von Gewalt ge-
gen Frauen und hauslicher Gewalt am
06.03.2024 in Kraft getreten.
Landesaktionsplan zur Bekampfung von
Gewalt gegen Frauen zur Umsetzung der
Istanbul-Konvention in Brandenburg im Ja-
nuar 2024 beschlossen.

Durch neue Richtlinie Anreize fiir Frauen-
hauser zum Verzicht auf Nutzungsentgelte

geschaffen. Mittel zum Schutz von Frauen
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und ihren Kindern vor Gewalt deutlich er-
hoht: Mit Doppelhaushalt 2023/2024 steht
jahrlich knapp 1 Mio. Euro zusatzlich fur die
Forderung von Frauenhdusern zur Verfi-
gung. Damit steigt die Gesamtforder-

summe pro Jahr von rund 2 auf 3 Mio. Euro.

Umsetzung des Malinahmenplanes im
Kampf gegen Rechtsextremismus und
Hasskriminalitat, u. a. durch Einrichtung
einer Ansprechstelle fir kommunale Man-

datstragerinnen und Mandatstrager in der

Zustandigkeit des Polizeiprasidiums.

48 ,Die Wolfe": Installation gegen Rechtsextremismus
vor dem Landtag

Personelle Starkung des Verfassungs-
schutzes mit zusatzlich 18 Stellen, um den
neuen Bedrohungen im Cyberraum, inten-
sivierten Spionageaktivitaten seit dem rus-
sischen Angriffskrieg in der Ukraine sowie
der stetig anwachsenden rechtsextremisti-
schen und islamistischen Szene entgeg-
nen zu konnen.

Verfassungstreue-Check im April 2024
beschlossen: Das Gesetz — das fir alle

Fachbereiche gilt — schafft besseren
Schutz des Berufsbeamtentums vor Ver-
fassungsfeinden. Es soll verhindert wer-
den, dass Extremisten, die der freiheitlich-
demokratischen Grundordnung feindselig
gegenuberstehen, verbeamtet in den
Staatsdienst Ubernommen werden. Hierflr
dient eine Regelanfrage bei der Verfas-
sungsschutzbehorde.

Am 22.02.2023 Wahl der ersten Beauf-
tragten

fiir  Polizeiangelegenheiten

durch den Landtag.

Brand- und Katastrophenschutz

Aufbau eines zweiten Standorts der Feuer-
wehrschule (LSTE) am Standort Wiins-
dorf, um die Ausbildungskapazitat deutlich
zu erhohen. Ebenso ist das Waldbrand-
kompetenzzentrum und das Katastrophen-
schutz ,Warmlager“ am Standort in Wiins-
dorf geplant, sodass dort ein dauerhafter
zweiter Standort flir die Belange des
Brand- und Katastrophenschutzes etabliert
wird. Im ersten Schritt sind dafiir in 2024/25
insgesamt 23,5 Mio. Euro im Haushalt ein-
gestellt.

Feuerwehrinfrastruktur mit insgesamt 50
Mio. Euro unterstutzt.

203 Projekte gefordert und damit die Mo-
dernisierung der Einsatzfahrzeuge des
Brand- und Katastrophenschutzes sowie

59



der technischen Ausstattung und die Regi-

onalleitstellen mit rund 68 Mio. Euro unter-

stitzt.

49 Léschziige

Ausbau einer zukunftsfahigen Loschwas-
serversorgung mit insgesamt knapp 7,5
Mio. Euro unterstitzt, damit 217 Projekte
(Léschwasserbrunnen und Zisternen) ge-
fordert.

Nachwuchsgewinnung im Brand- und Ka-
tastrophenschutz mit insgesamt 2,4 Mio.
Euro fir 449 Projekte unterstlitzt. Die Zahl
der Mitglieder in den Jugendfeuerwehren
ist von 15.136 im Jahr 2019 auf 16.395 im
Jahr 2022 gestiegen.

Von 2019 bis 2023 den Kommunen rund
2,8 Mio. Euro Kosten der Waldbrandbe-
kampfung erstattet.

Starkung  Waldbrandschutz/-vorsorge
mittels Forderung von bis zu 100 % der
Kosten zur Anlage von Loschwasserent-
nahmestellen wie auch Brand- und Kata-
strophenschutzwegen.

Inbetriebnahme Waldbrandzentrale Nord
in Eberswalde am 01.03.2021 und Start der

modernisierten Waldbrandzentrale Sud in

Wiinsdorf am 23.03.2022.

Aufbau Katastrophenschutz und Umset-

zung Zivilschutz.

o Bis Ende 2023 bereits 155 von ge-
planten 191 Sirenen neu installiert
aus Sonderprogramm des Bundes,

o 647.000 Euro Landesmittel fur die
Aufristung von 1.153 Bestandsire-
nen,

o 10 bis 20 Katastrophenschutz-
Leuchttirme pro Landkreis und
kreisfreier Stadt bis Ende 2024 fla-
chendeckend ertlichtigt (insgesamt
315 landesweit, 40 Mio. Euro Landes-

mittel).

o Weiterentwicklung rechtlicher Grundlagen

o Novelle Katastrophenschutzver-
ordnung
o Novelle  Feuerwehrlaufbahnver-
ordnung
o Novelle Ausbildungs- und Priifungs-
ordnungen feuerwehrtechnischer
Dienst
o Fortentwicklung des Pramien- und
Ehrenzeichgesetzes.
Erstmals jahrlicher ,Tag des Bevolke-
rungsschutzes® mit dem Ziel, ein Be-
wusstsein flr die Eigenvorsorge zu schaf-
fen, die Leistungsfahigkeit der Rettungs-
krafte und Sicherheitsbehdrden zu prasen-

tieren und fir das Ehrenamt im Bevolke-
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rungsschutz zu werben. Am 1. Tag des Be-
volkerungsschutzes 2023 in Potsdam wa-
ren mehr als 50 Akteure von Bund und Lan-
dern beteiligt und mehr als 13.000 Besu-

cher vor Ort.

Migration

Insgesamt kamen im Zeitraum vom 1. Ja-
nuar 2020 bis 30. April 2024 etwa 61.000
Kinder, Frauen und Manner als Gefliich-
tete/ Asylbewerbende nach Brandenburg.
Etwa 25.000 Kriegsgefliichtete aus der

Ukraine in Brandenburg aufgenommen,

viele davon in Privathaushalten.

50 Bahnhof Frankfurt (Oder): Ankommende Gefliichtete
aus der Ukraine im Mérz 2022

Erhebliche Unterstitzung der kommunalen
Auslanderbehorden durch die Zentrale
Auslander Behorde (ZABH) bei der Regist-
rierung von Kriegsfliichtlingen aus der
Ukraine und Einrichtung des Krisenstabs
Erstaufnahme Ukraine zur besseren Koor-
dinierung und Steuerung des Zustroms

und der Verteilung auf Kommunen.

e Zur Entlastung ihres Aufwands bei Unter-

bringung und Integration von Gefllchteten
erhielten die Kommunen im Zeitraum von
Januar 2020 bis Mai 2024 rund 1,28 Mrd.
Euro vom Land.

Zur Bewaltigung der verscharften Situation
beschlossen Land und Kommunen im Juni
2023 ein 10-Punkte-Papier. Dazu gehort
der deutliche Ausbau der Erstaufnahme
(ZABH) um 1.500 Platze und eine Verlan-
gerung des dortigen Aufenthalts fiir Perso-
nen ohne Bleibeperspektive von bisher
hochstens 6 auf bis zu 18 Monate. Dies

entlastet die Kommunen deutlich.

Die Einfihrung von temporaren Kontrol-
len an der Grenze zu Polen ab Herbst
2023 fuhrten zu einem deutlichen Ruck-
gang der direkten Zugangszahlen sowie
zur Festnahme von Schleusern. Wahrend
im Zeitraum Januar bis Mai 2023 insge-
samt 4.662 Aufnahmen zu verzeichnen
waren, hat sich die Zahlim selben Zeitraum
Januar bis Mai 2024 auf 3.164 reduziert.

Insgesamt haben im Zeitraum vom 1. Ja-
nuar 2020 bis 30. April 2024 aufgrund
staatlicher Malnahmen 2.857 Personen
Brandenburg verlassen, davon wurden 967
abgeschoben und 1.890 zur freiwilligen
Ausreise bewegt. Im Jahr 2023 haben 779
(2022: 480) Personen Brandenburg verlas-
sen. 272 Personen wurden abgeschoben
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(in 2022: 172), 507 Personen sind freiwillig
ausgereist (in 2022: 308). Mit 779 gesamt
damit deutlich mehr als 2022 (480).

Eine Task Force zur priorisierten Abschie-
bung von Straftatern wurde geschaffen,
die seit August 2020 561 Falle bearbeitet
und 181 Ruckfuhrungen von Straftatern er-
wirkt hat. Gegenwartig werden die Falle
von 135 Personen in Haft und 136 Mehr-
fach- und Intensivtatern aktiv bearbeitet.
Unterzeichnung  Absichtserkldarung — mit
Landkreisen und kreisfreien Stadten am
14. Mai 2024 zur moglichst landesweit ein-
heitlichen Einflhrung der Bezahlkarte (die
Leistungen bleiben in der Héhe unveran-
dert, jedoch wird der Baranteil auf 50 Euro
flr Erwachsene und 25 Euro fur Kinder re-

duziert).

Modellprojekt ,Spurwechsel” in 2023 ge-
startet, um durch gezielte Forderung gedul-
deten Gefliichtete die Chance in Ausbil-
dung oder Beschaftigung zu eroffnen.
Fortfihrung des humanitaren Landesauf-
nahmeprogramms Jordanien: Seit Pro-
grammstart 2021 sind bereits 556 beson-
ders schutzbedUrftige Menschen, darunter
267 Kinder und Jugendliche, aufgenom-
men worden.

Deutlich mehr Einburgerungen: 2023 er-
hielten rund 2.500 Menschen in Branden-
burg die deutsche Staatsangehdrigkeit
(2022: 1.191).
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11. Zukunftsfahige Wirtschaft und moderne Technologien

Brandenburg hat sich zu einem international gefragten Standort entwickelt. Im Jahr 2022 verzeichneten
wirmit 2,6 % das viertstarkste Wachstum, 2023 lag Brandenburg mit 2,1 % auf Platz 2 aller Bundeslander
(Bundesdurchschnitt: -0,3 %, Datenstand Mérz 2024). Im Bereich der Elektromobilitat gelingt es, sukzes-
sive eine Kreislaufwirtschaft aufzubauen. Im Jahr 2023 haben wir mit 1.148.561 Personen einen histori-
schen Hochststand an Erwerbstatigen erreicht und damit ein Plus von 1,6 % gegentber 2019. In spezi-
ellen Task Forces (Arbeitsgruppen) nimmt sich die Landesregierung besonderer Themen an (z. B. PCK
Schwedt, Bundeswehrstandort Schonwalde/Holzdorf, Tesla). Mit 5.734 neuen Arbeitsplatzen und einem
Rekordinvestitionsvolumen von 2,5 Mrd. Euro zahlt 2023 zu den 3 besten Geschéftsjahren der Branden-
burger Wirtschaftsforderung. Die Ansiedlung von Tesla schuf innerhalb kurzer Zeit bisher rund 12.000

Industriearbeitsplatze und auch Ausbildungsplatze.

e Nach einer umfangreichen Analyse der Ge- e Im Mai 2023 die Ansiedlungsstrategie
werbegebietspotenziale in allen Regionen vorgelegt und damit Profil des Wirtschafts-
Anfang 2023 wurde ein bedarfsgerechtes standortes Brandenburg gescharft, damit
Gewerbe- und Industrieflichenkonzept Ansiedelungen kinftig zielgerichteter und
fir Brandenburg vorgelegt (Grundlage fiir mit den schon bestehenden Schwerpunk-
erfolgreiche Bestandsentwicklung und wei- ten passfahiger vorgenommen werden
tere Ansiedlungen). konnen.
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Im Mérz 2024 Industriestrategie Branden-
burg verabschiedet, um die Industrieunter-
nehmen bedarfsgerecht bei der klimaneut-
ralen Transformation zu unterstltzen und
so neben dem Ziel, Klimaneutralitat bis
2045 zu erreichen, auch die wirtschaftliche
und soziale Kraft unseres Landes weiter zu
starken.

Dezember 2020 Start der AuBenwirt-
schaftsoffensive fur Brandenburg.
Grindungsoffensive im Dezember 2022
vorgestellt und auf den Weg gebracht.

Seit Sommer 2023 GRW-Férderung star-
ker auf die wirtschaftsnahe kommunale Inf-
rastruktur ausgerichtet.

in Cott-

bus/Chésebuz entsteht — unter Federfih-

Im Lausitz Science Park

rung der BTU Cottbus-Senftenberg und Be-

teiligung auBeruniversitarer Forschungs-

einrichtungen wie der Fraunhofer-Gesell-
schaft und der Helmholtz-Gemeinschaft
(mit dem DLR) - eine Innovationsland-
schaft mit internationaler Strahlkraft, die ex-
zellente Grundlagen- und angewandte For-
schung mit innovativen Ausgriindungen
und Unternehmensansiedlungen vereint.
Innovationsstrategie umgesetzt und die
Verbindung zwischen Forschung, Wissen-
schaft und Wirtschaft aber auch mit Politik
und Zivilgesellschaft verstarkt.
Wertschopfungsorientierte  Innovati-
onsorte im Umfeld von Hochschulen ge-
starkt, z. B. in Potsdam-Golm und Wildau.
Starkung der technologischen und an-
wendungsnahen Forschung mit bis zu 57
Mio. Euro aus EFRE-Mitteln gefordert.

Ein Mangel an Arbeits- und Fachkréaften

kann zu einem wirtschaftlichen Hemm-

Bruttoinlandsprodukt in jeweiligen Preisen je Einwohnerin bzw. Einwohner

(Pro-Kopf-Einkommen), Veranderung ggii. dem Vorjahr in Prozent

in %
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® Brandenburg

Quelle: Arbeitskreis VGR der Lander, Marz 2024.

m Ostdeutschland (ohne Berlin)
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schuh werden. Deshalb wurde die Fach-
kraftestrategie im Marz 2022 zu einer
Fach- und Arbeitskraftestrategie unter
dem Leitmotiv ,Fach- und Arbeitskrafte flr
Brandenburg bilden, halten und gewinnen®

weiterentwickelt.

o h South side
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51 Jobmesse in Cottbus/Chésebuz: Fachkréftesicherung
fiir Brandenburg
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Erhéhung  des  brandenburgischen
Vergabemindestentgelts ab dem 1. Mai
2021 von 10,85 Euro auf 13 Euro und
Nachhaltigkeitskriterien in Beschaffungen
auf Landesebene zum Regelfall gemacht.
Der Arbeitsmarkt entwickelte sich positiv.
Die Zahl der sozialversicherungspflichtigen

Beschaftigten erhdhte sich von 2019 mit

854.164 Personen auf 883.289 zum
30.06.2023. Die Arbeitslosenquote lag
durchgehend unter dem Schnitt der ost-
deutschen Lander und liegt nur noch ge-
ringflgig Uber dem Bundesschnitt (6 % im
Mai 2024 zu 5,8 %).

Die gute wirtschaftliche Entwicklung flhrte
dazu, dass das Pro-Kopf-Einkommen in
Brandenburg zwischen 2019 und 2023 um
ein Viertel auf 37.814 Euro gestiegen ist —
so stark wie in keinem anderen Bundes-
land. Die Angleichung der wirtschaftlichen
Leistungsfahigkeit zwischen Ost- und
Westdeutschland, hat sich in den vergan-
genen finf Jahren stark beschleunigt.

Die Tourismusbranche erholte sich nach
der Pandemie schnell und hat inzwischen
das Vor-Corona-Niveau Ubertroffen. So
liegt der internationale Tourismus mit 1,1
Mio. Ubernachtungen inzwischen um 5,4 %
hoher als 2019. Die Zahl der Betten nahm

seitdem um 8.646 zu.

Entwicklung der Arbeitslosenquote
(aller zivilen Erwerbspersonen)

1995 1999 2004

w—— glte Bundeslander — eeneue Gundeslander

\/

2014 2019 2023

Bund essseBrandenburg




Ziel:

Wir werden neue Wirtschaftsstrukturen ermaglichen. Wir schaffen die Bedingungen fiir gute Arbeitsplatze und bilden die Fachkrafte von morgen aus. (Z. 60-61 Koa\/)

Enertrag SE
) geplante Inbetriebnahme im August 2024 mit
-y 44 neuen Arbeitsplatzen
_ \  Mecklenburg-Vorpommern gt
. F) Scherket \’?)
Prenzlau’,
2/ (- DRYAD NETWORKS
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Schonwalde-Glien, Ausbau bis 2027 mit wel- |
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I =0
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Erdffnung am 01.02.2021, bis zu 200 Stellen geplant
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POLEN
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TESLA
Produktionsstart am 22.03.2022 derzeit rd. 12.000
Stellen, Ausbau auf 22.500 Stellen geplant
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2019 2023 . . " Produktion seit 03/2023,
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12. Sichere, umweltvertragliche und wirtschaftliche Energieversorgung

Brandenburg ist und bleibt Energieland — auch mit dem sukzessiven Ausstieg aus der Braunkohleverstro-
mung bis 2038. Dafiir sorgt der starke Ausbau der Erneuerbaren Energien (insbesondere Solar- und
Windenergie). Rein rechnerisch kann sich Brandenburg beim Strombedarf mit der installierten Leistung
bereits seit einigen Jahren weitestgehend selbst versorgen. Diese Vorreiterrolle haben wir gefestigt und
die Grundlagen flr einen weiteren Ausbau gelegt. Entscheidend ist kiinftig ein konsequenter Ausbau der
Stromnetze, um die installierte Leistung auch vollstandig als Strom gewinnen und abflihren zu kénnen.
Nur dadurch ist die Energiewende tatsachlich méglich. Ein wichtiger Energietrager soll kiinftig aus Erneu-

erbaren Energien gewonnener (griiner) Wasserstoff sein.

e Die im Sommer 2022 vorgelegte Energie- o 11,5 GW Windenergie bis 2030 und 15
strategie 2040 benennt klare Ziele und GW bis 2040,
Rahmenbedingungen fiir die Energiepolitik o 18 GW Solarenergie bis 2023 und 33
Brandenburgs mit dem Ziel der Klimaneut- GW bis 2040.
ralitat bis zum Jahr 2045. Daflir Ende 2023
den notwendigen Katalog mit 23 konkreten e Das am 21.05.2022 in Kraft getretene
energiepolitischen Manahmen vorgelegt, Windenergieanlagenabstandsgesetz
darunter: Weiterer Ausbau erneuerbarer schreibt Mindestabstande von 1.000 Me-
Energien bis zum Jahr 2040: tern zur Wohnbebauung fest.
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Das Brandenburgische Flachenzielge-
setz vom 02.03.2023 schafft den Rechts-
rahmen fir die Brandenburger Kommunen
in Folge des vom Bund beschlossenen Ge-
setzes zur Erhohung und Beschleunigung
des Ausbaus von Windenergieanlagen an
Land. Dadurch konnen sie die Planung hin-
reichender Windenergiegebiete zur Errei-
chung der Klimaziele zligig umsetzen.
Durch das Gesetz werden in geordneter
Weise mehr Flachen fiir die Windenergie-
nutzung gesichert, Planungsprozesse ver-
einfacht und die Ausweisung von Flachen
auf ,Vorranggebiete* umgestellt. Damit ist
die Voraussetzung geschaffen, um bis
Ende 2027 mindestens 1,8 % und bis Ende
2032 mindestens 2,2 % der Landesflache
flr die Windenergienutzung ausweisen zu
konnen.
Windenergieanlagenabgabengesetz:
Seit 2019 profitieren Kommunen im Um-
kreis von 3 km flachenanteilig von Sonder-
abgaben in Hohe von jahrlich 10.000 EUR
pro Windenergieanlage.

Die Novellierung des Denkmalschutzgeset-
zes ermdglicht seit Juli 2023 die regelhafte
Genehmigung von Windenergieanlagen so-
wie Photovoltaik- oder Solarthermie-Anla-
gen im Umfeld von Denkmalen.

Mit dem Erlass zum Artenschutz in Ge-
nehmigungsverfahren fir Windenergie-
anlagen vom Juli 2023 werden u. a. die
bundesgesetzlichen Erleichterungen im

Bereich der Anlagengenehmigung umge-
setzt.

Verdffentlichung einer Gemeinsamen Atr-
beitshilfe Photovoltaik-Freiflichenanla-
gen zu Gestaltungs- und Steuerungsmaég-
lichkeiten fir Kommunen im Land Branden-
burg im August 2023
Photovoltaik-Freiflachenanlagen-Abga-
bengesetz: Analog zum Windenergieanla-
genabgabengesetz und als Teil der Solar-
ausbauoffensive im Januar 2024 eine Son-
derabgabe fiir PV-FFA verabschiedet. Ab
2025 profitieren Standortkommunen am
Ausbau der Photovoltaik durch eine jahrli-
che Sonderabgabe von 2.000 EUR pro MW
installierter Leistung.

e Im September 2023 Brandenburger So-
larausbauoffensive initiiert. Darin enthal-
ten sind u. a. Mainahmen zur Sicherstel-
lung des langfristigen Solarenergieaus-
baus, wie z. B. Akzeptanzmalnahmen
(Solareuro), Férderung besonderer Solar-
anlagen und die Solarpflicht auf gewerb-
lich genutzten Neubauten und grofien

Parkplatzflachen.

Das
RENplus 2014 - 2020 erfolgreich abge-
schlossen und die EFRE-Nachfolgepro-

EFRE-Energieforderprogramm

gramme (Energieeffizienz, Erneuerbare
Energien und Wasserstoff/Speicher) fir die
Forderperiode 2021 - 2027 vorbereitet.
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Diese gehen spatestens Mitte 2024 an den
Start.

Umsetzung des Landtagsbeschlusses
»1iefe Geothermie voranbringen“ zur

Forderung der Tiefengeothermie.

Im November 2021 Beschluss einer Stra-
tegie zur Wasserstoffwirtschaft mit kon-
kreten Handlungsempfehlungen und MaR-
nahmen als Fahrplan zum Aufbau einer
Wasserstoffwirtschaft.

Zahlreiche Wasserstoffprojekte bereits
gestartet, u. a. 140 Mio. Euro Landesmittel
far

o Aufbau einer Wasserstoffpipeline von
Rostock durch Brandenburg bis in den
Leipziger Raum, erganzt um einen Ab-
zweig bis nach Eisenhlttenstadt (Doing-
Hydrogen-Pipeline von Ontras),

o Errichtung groRskaliger Elektrolyse-
kapazitaten zur Herstellung von gri-
nem Wasserstoff und dessen Einspei-
sung in diese Pipeline.

Vorlage eines Gutachtens im Mai 2024, wo-

nach das Wasserdargebot in Brandenburg

ausreichend ist, um eine relevante Wasser-
stoffwirtschaft aufbauen zu kénnen.
PCK auch unter Treuhanderschaft und

nach Beendigung der russischen Olliefe-

rungen weiter erfolgreich im Betrieb gehal-
ten. Gegenuber dem Bund konnten erheb-
liche inhaltliche und finanzielle Zugestand-
nisse zur Sicherung des PCK und der dor-

tigen Arbeitsplatze durchgesetzt werden.

52 Antrag bei der EU zur Unterstiitzung der Transforma-
tion der PCK

Die Landesregierung hat Bundesratsinitia-
tiven zur Sektorenkopplung gestartet und
ist gegentber dem Bund flir Rechtsande-
rungen eingetreten, um die direkte Nutzung
von regional erzeugtem Strom aus erneu-
erbaren Energien zu ermdglichen.

Reaktivierung von 2 Reserveblocken am
Kraftwerk Janschwalde zur Stabilisierung
der Energieversorgung, die in Folge des

russischen Kriegs gegen die Ukraine ge-

fahrdet war

5§ Kraftwerk Janschwalde
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13. Klimaschutz und nachhaltige Entwicklung

Der Schutz unserer natlrlichen Lebensgrundlagen ist ein Schwerpunkt unseres Regierungshandelns.

Dazu gehdrt der grolflachige Erhalt der herausragenden Brandenburger Naturlandschaften mit ihrer be-

sonderen Artenvielfalt, insbesondere in den 15 Grolischutzgebieten. Wir treten flir einen vorausschauen-

den und effektiven Klimaschutz sowie eine nachhaltige Entwicklung des Landes Brandenburg ein, die

gleichermalen dkologische, 6konomische und soziale Aspekte in den Blick nimmt. Mit den nachfolgen-

den MaBnahmen sind wichtige Fortschritte gelungen:

¢ Nachhaltigkeitsbeirat eingerichtet und
seit Anfang 2021 regelmafige Beratung
der Landesregierung zu wichtigen Zu-
kunftsthemen wie Energie, Wasser, Land-
nutzung und sozialem Zusammenbhalt.

e Nachhaltigkeitsplattform Brandenburg
als Kommunikationsforum und Netzwerk
fir vielfaltige Initiativen zur Nachhaltigkeit
im Land fortgefiihrt und Jugendforum
Nachhaltigkeit verstetigt.

Nachhaltigkeitsstrategie im Marz 2024
als Dach fir die Vielzahl der im Land Bran-
denburg existierenden strategischen An-
satze in den unterschiedlichen Themen-
und Lebensbereichen beschlossen.

Klimaplan Brandenburg im Marz 2024
beschlossen: Erste klimapolitische Ge-
samtstrategie, um das Ziel der Klimaneut-
ralitat bis spatestens 2045 zu erreichen.
Der Plan enthalt ambitionierte Zwischen-
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und Sektorziele fir die Jahre 2030 und
2040. Er ist mit einem ressortubergreifen-
den MaBnahmenprogramm (103 Malnah-
men) in allen relevanten 8 Handlungsfel-
dern mit Meilensteinen fir kontinuierliches
Monitoring unterlegt. Die klimarelevanten
Fachstrategien und Aktivitaten aller Fach-
ressorts tragen in ihrem eigenen Zustan-
digkeitsbereich zur Erreichung der Klima-
Ziele bei und sind konsistent mit dem Kli-
maplan.

Forderprogramm (ber 56,5 Mio. Euro fir
den kommunalen Klimaschutz aus dem
Brandenburg-Paket zur Finanzierung wich-
tiger kommunaler Investitionen in Transfor-
mations- und KlimaschutzmalRnahmen.
Blindelung von ca. 200 Einzelma3nahmen

in der im Sommer 2023 beschlossenen res-

lonen in N

THG-Emiss

2020 2030

sortiibergreifenden Klimaanpassungs-
strategie zum Umgang mit den Folgen der
Klimakrise in den unterschiedlichen Lebens-
bereichen (u. a. Hitzeaktionsplan, Richtlinie
uber ca. 55 Mio. Euro zur Forderung von
Starkregenkonzepten in Kommunen sowie
historischen Parks und Géarten im Klima-
wandel); groRer Baustein ist dabei das be-
reits im Fruhjahr 2022 beschlossene Ge-
samtkonzept zur Anpassung an den Klima-
wandel im Politikfeld Wasser (u. a. Landes-
niedrigwasserkonzept,  klimaangepasste
Wasserversorgungsplanung;  Erstellung
Grundwassermodell Lausitz).

Moorschutzprogramm im Frihjahr 2023
beschlossen; mehrere Pilotprojekte begon-

nen.

54 Zwischen- und Sektorziele des Klimaplans Brandenburg bis 2045, Minderungsraten auf Basis des Jahres 1990
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55 Bei Brodowin (Uckermark)

Verwaltungsvereinbarung im Januar 2024
fir die Durchfihrung des Projekts
"Grundwassermodell Lausitz" mit Sach-
sen und dem Bund als landertbergreifen-
des Steuerungs-, Kontroll- und Bewer-
tungsinstrument fiir ein strategisches Was-
sermanagement in der Lausitz.

Hochwasserschutz: An der Oder sind 85
% und an der Elbe 99 % der notwendigen
Deichbauten umgesetzt, darunter teilweise
Deichriickverlegungen, um Abflussflachen
zu vergrofiern. An der Schwarzen Elster
Deichbauten zum Schutz von Herzberg be-
gonnen, fiir die Ortslagen Elsterwerda und
Bad Liebenwerda laufen die Abstimmun-
gen mit den Kommunen. Daruber hinaus
sind Deichriickverlegungen verbunden mit
zeitgemallem Hochwasserschutz und Re-

naturierungsmaBnahmen geplant.

56 Deichbeweidung mit Schafen

Das dramatische Fischsterben an der O-
der im Sommer 2022 erforderte eine Re-
Intensivierung der Zusammenarbeit mit der
Republik Polen, den Ausbau der Uberwa-
chung und die Unterstitzung der Wieder-
belebung des Flusses.

Fortlaufende Sanierung weiterer Altlas-
ten und Fortschreibung der Strategie zur
Beraumung illegaler Abfalllager.
Erarbeitung eines Zielbildentwurfs flir die
kiinftige Biookonomie-Strategie in einem
Beteiligungsprozess mit Wirtschaft, Wis-
senschaft und Gesellschaft im Jahr 2023.
Regionaler Wohlfahrtsindex (RWI) fiir
Brandenburg berechnet (Einbezug auch
sozialer und Umweltfaktoren und umfas-
sendere Abbildung der Lebensqualitat und

Lebensbedingungen).
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14. Landwirtschaft, Forst Naturschutz, Tierschutz und Verbraucherschutz

Die Landwirtschaft ist Herz und Riickgrat des landlichen Raums. Sie steht jedoch vor groRen Herausfor-

derungen, die sich u. a. aus schwierigen wirtschaftlichen Rahmenbedingungen, der Klimakrise sowie ho-

hen gesellschaftlichen Anforderungen (Tierwohl, gesunde regionale Ernahrung) ergeben. Sie stellt

sich jedoch diesen Anforderungen und wird dabei von der Landesregierung unterstiitzt. Auch die Forst-

wirtschaft muss auf die Klimaveranderungen reagieren, z. B. durch verstéarkten Waldumbau. Zugleich wird

Holz ein immer gefragterer Rohstoff, z. B. im Hochbau. In dieser Legislatur konnten wichtige Schritte

unternommen werden:

e Umsetzung der Gemeinsamen Agrarpoli-
tik (GAP) in der Forderperiode 2014 —
2022 mit Beihilfen des EGFL (ca. 340 Mio.
Euro pro Jahr) fir die landwirtschaftlichen
Betriebe und des ELER im Gesamtzeit-
raum von tber 1,4 Mrd. Euro EU-Mitteln u.

a. zur

KULAP - Forderung von FlachenmaR-
nahmen, die dem Umwelt-, Natur- und
Klimaschutz dienen

Forderung des Okolandbaus
Landliche Entwicklungen im Rahmen
von LEADER.
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Sicherung Brandenburger Interessen fir

den Forderzeitraum 2023 — 2027 im Rah-

men des deutschen GAP-Strategieplans
mit den Schwerpunkten:

o Starkung der Wettbewerbsfahigkeit und
Sicherung von Einkommen fur Land-
wirtinnen und Landwirte

o Umsetzung eines an Brandenburger
Verhéltnisse angepassten Katalogs an
MaRnahmen fur den Erhalt der biologi-
schen Vielfalt sowie dem Umwelt- und
Klimaschutz wie

o Landliche Raume/LEADER in Hohe von
875 Mio. Euro.

Fortflihrung der Ausgleichszulage und

des Blihstreifenprogramms zur Star-

kung der Landwirtschaft (ab 2025 gut 30

Mio. Euro ELER-Mittel) als Ausgleich fir

Belastungen aufgrund von Sparmafinah-

men der Bundesregierung.

Start bzw. Fortsetzung und umfangreicher

Ausbau der Forderung einer klimaange-

passten regionalen Landwirtschaft, u. a.

durch:

o Fortfiihrung der Férderung des Oko-
landbaus mit angehobenen Forders-
atzen und des brandenburgischen KU-
LAP mit dem Ziel, Umwelt- und Klima-
schutzleistungen im Rahmen der GAP
zu starken.

o Junglandwirte-Richtlinie als Exis-
tenzgriinderférderung in der Landwirt-

schaft (max. 75.000 Euro) und Lan-
desrichtlinie zur Starkung der Wert-
schopfung fur landwirtschaftliche Be-
triebe.

o Forderung kooperativer MaBnahmen
zur Verbesserung des Klimaschutzes
und der Biodiversitat auf landwirt-
schaftlich genutzten Flachen.

o Tierwohl und Tierschutz in der Nutz-
tierhaltung: Forderung der Sommer-

weidehaltung von Rindern und der

Haltung von Schweinen in Gruppen
und auf Stroh.

57 Brandenburger Weg: Rinderhaltung auf der Weide
o Okoaktionsplan 2021-2024 zur Starkung

und zum Ausbau der okologischen Land-
und Lebensmittelwirtschaft (Steigerung der
landwirtschaftlich  6kologisch ~genutzten
Flachen von 12,9 % in 2019 auf 17,3 % in
2023).

Strategie zur Reduzierung der Anwendung
chemisch-synthetischer Pflanzenschutz-
mittel (PSM) zum Schutz der Artenvielfalt
und Begrenzung negativer Auswirkungen
auf die menschliche Gesundheit, die Natur
und Gewasser erarbeitet.
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Landwirtschaftliche Giitesiegel MLUK

bio™

Einrichtung Kulturlandschaftsbeirat als
wichtiges Dialogformat zwischen Landnut-
zungs- und Naturschutzverbanden, Wis-

senschaft sowie Politik.

5 Projekttrager mit 1,4 Mio. Euro fir Aufbau
regionaler Wertschopfungsketten aus-
gestattet (Landesforderung in der Forder-
periode 2023 bis 2027 in die Richtlinie Zu-
sammenarbeit Gberfihrt und ausgeweitet).
Qualitatszeichen fiir regionale branden-
burgische Agrarprodukte eingefihrt, das
Bio-Zeichen an 4 Unternehmen vergeben
und beide Zeichen in die Berliner Schulver-

pflegung integriert.

Brandenburg

Gesicherte Qualitat

Gemeinsame Arbeitsgruppe der Landesre-
gierung mit Landesbauernverband und
weiteren Betroffenen zum Biirokratieab-

bau in der Landwirtschaft.

Neustart der Brandenburg-Halle auf der
Griinen Woche ab 2023 nach Coronakrise
als Schaufenster der landwirtschaftlichen
Produktion, Verarbeitung und Vermarktung

in Brandenburg.

LAND
BRANDENBURG

58 Griine Woche 2024 - Brandenburg-Halle

Einddmmung und Abwehr der Afrikani-
schen Schweinepest im engen Schulter-
schluss mit den regionalen Vertretern von
Jagd und Landwirtschaft sowie Kommunen,
u. a. Ausgleich von ASP-bedingten Mehr-
kosten zur Unterstiitzung von Schweine
haltenden Betrieben.

Der erste ASP-Ausbruch beim Schwarzwild
in Deutschland am 10. September 2020 im
Landkreis Spree-NeilRe festgestellt. Seit-
dem bildet vor allem Brandenburg mit den
getroffenen BekampfungsmaRnahmen ein
Bollwerk gegen die weitere Ausbreitung
der ASP aus Polen nach Westeuropa - im
engen Schulterschluss mit den regionalen
Vertretern von Jagd und Landwirtschaft so-
wie Kommunen. In grolen Gebieten im
Land Brandenburg konnte die ASP erfolg-
reich getilgt und zurtckgedrangt werden.
Seit November 2023 gibt es in Brandenburg
nur noch wenige ASP-Falle bei Wildschwei-
nen im Kreis Spree-Neile. Zum ersten Mal
konnte in Europa nach einem Flachenein-

trag durch Einwanderung von infizierten
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Wildschweinen in einem Gebiet die Afrika-
nische Schweinepest vollstandig getilgt
werden. Brandenburg hat bei der Bekamp-
fung der ASP eng und erfolgreich mit Meck-
lenburg-Vorpommern und Sachsen zusam-
mengearbeitet.

Starkung des Kleingartenwesens durch
Fortfihrung der Arbeit des Landeskleingar-
tenbeirats, Erarbeitung einer Leitlinie zur
kleingartnerischen Gemeinnitzigkeit und
Einfihrung einer Richtlinie zur Forderung
des Kleingartenwesens.

Unterstiitzung des Gartenbaus, u. a. im
Rahmen des Runden Tisches ,Gute Sai-
sonarbeit".

Unterstiitzung der mit Gber 560.000 Besu-
chenden erfolgreichen
schau Beelitz (LAGA) im Jahr 2022 und
der Vorbereitung fir die LAGA 2027 in Wit-

tenberge.

Landesgarten-

7

59 LAGA Beelitz 2022

Einflhrung eines Regionalbudgets zur
Unterstltzung lokal wirkender Kleinprojekte
- mit Gesamtkosten zwischen 500 Euro
und 20.000 Euro - zur Starkung des ehren-
amtlichen Engagements in den Branden-

burger Dorfern.

Grundlegende Neuaufstellung des Landes-
betriebs Forst Brandenburg (LFB) im
Jahr 2022 - mit 1.300 Stellen und der
neuen Struktur ist der LFB jetzt besser auf-
gestellt, um die zukUlnftigen Herausforde-
rungen der Klimaveranderungen und des
Waldumbaus zu meistern

Festlegung von Wildnis- und Naturwald-
entwicklungsgebieten auf 10 % der Lan-
deswaldflache als Beitrag zur Starkung der
biologischen Vielfalt und Ausweitung des
Anteils der FSC-zertifizierten Landeswald-
flachen auf 23,5 Prozent.

Stérkung der Nationalen Naturlandschaf-
ten/GroRschutzbiete u. a. durch Erweite-
rung des Naturparks Stechlin-Ruppiner
Land; Naturwachtstellen flir das Weltnatur-
erbe Grumsin; neues Besucherinformati-
onszentrum flr den Naturpark Schlaubetal.
Einrichtung der Natura 2000 Teams fiir an-
gewandten Naturschutz in europaischen
Schutzgebieten.

Ausweisung des Brandenburger Teils der
ehemaligen innerdeutschen Grenze im
Elbgebiet im Rahmen des Griinen Bandes
Brandenburg im Frihjahr 2022 als Natio-
nales Naturmonument auf 30 km Lange.
Kurzfristige Bereitstellung von 3 Mio. Euro
als Frosthilfe fur Obstbauern in 2024.
Starkung des ehrenamtlichen Natur-
schutzes durch Erhohung der Verban-
deférderung von 575.000 Euro auf 920.000
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60 Fisch-Monitorin

Euro und Anreizschaffung fur Naturschutz-

beirate.

Flurbereinigungsprogramm flr
2024/2025 verabschiedet (im Zeitraum
2020 bis 2023 insgesamt 22 Flurbereini-
gungsverfahren auf einer Gesamtflache
von 34.030 ha mit der Schlussfeststellung

abgeschlossen).

Tierschutzplan evaluiert und Neuausrich-
tung 2022 im Rahmen einer Konferenz mit
allen Partnern diskutiert.

Forderung zahlreicher enrenamtlicher Tier-
schutzeinrichtungen aus Lottomitteln.

In 2024 Fordervolumen fir die Katzenkas-
trationsrichtlinie auf 100.000 Euro erhoht
und damit fast verdoppelt.

Soforthilfen fiir den Tierschutz insgesamt
zusatzlich tber 1,5 Mio. Euro zur Verfi-

gung gestellt.

Auf Initiative von Brandenburg hat der Bun-
desrat im Oktober 2022 einen Entschlie-
Rungsantrag zur Schaffung eines bundes-
weiten Registers Uber verhangte Tierhal-
tungs- und Betreuungsverbote gefasst,
der durch die Bundesregierung in der No-
velle des Tierschutzgesetzes im Mai 2024

umgesetzt wurde.

Ernahrungsstrategie Brandenburg im
Oktober 2023 vorgestellt. Sie blndelt 25
MaRnahmen fir eine nachhaltige, gesunde
und genussvolle Ernahrung mit moglichst
regionalen und saisonalen Lebensmitteln.
Kernziel ist die Qualitatsverbesserung der
Gemeinschaftsverpflegung.

Projekt ,,Kantine Zukunft Brandenburg*
Ende 2023 erfolgreich gestartet: Kiichen-
teams der Gemeinschaftsgastronomie wer-
den bei der Umstellung ihres Speiseange-
bots hin zu mehr Bio, Fische, Handwerk
und Saisonalitat gefordert. Aktuell nutzen
30 Kichen das kostenfreie Beratungsan-
gebot, weitere 40 Einrichtungen stehen auf
der Warteliste. Im  Doppelhaushalt
2023/2024 stehen dafir jeweils 600.000

Euro pro Jahr zur Verfligung.
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15. Leistungsfahiger Staat mit solider Finanzgrundlage

Die staatlichen Aufgaben sind nur mit einem soliden 6ffentlichen Haushalt und einer leistungsstarken

Verwaltung mit ausreichenden personellen und fachlichen Ressourcen leistbar. Dabei haben Entwicklun-
gen, die in den Jahren seit 2019 von auen auf das Land eingewirkt haben, zu erheblichen Mehrbelas-
tungen gefilhrt (z. B. Coronakrise, Inflation, Ukrainekrieg). Ab dem Jahr 2020 musste durchgéngig eine
auBergewdhnliche Notsituation gemaf Artikel 103 Abs. 2 Satz 2 Landesverfassung festgestellt werden.
Das hat den offentlichen Finanzen einiges abverlangt. Das war jedoch notwendig, um Stabilitat und
Sicherheit zu schaffen. Dennoch ist es gelungen, auch flir die Zukunft die Finanzierung unseres Landes

und unseres Miteinanders auf solide Beine zu stellen und den 6ffentlichen Dienst zukunftsfahig zu ma-

chen.

e Nachtragshaushalt 2019 zur Errichtung ei- sende und strategisch bedeutende Investi-
nes Sondervermdgens ,Zukunftsinvestiti- tionen in den Bereichen Wirtschaftsforde-
onsfonds des Landes Brandenburg® rung, Verkehrsinfrastruktur, Gesundheits-

uber 1 Milliarde Euro mit dem Ziel, wegwei-
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versorgung,  Klimaanpassungsmafnah-
men und zukunftsorientierte Regionalent-
wicklung zu erméglichen.
In den Jahren 2020 - 2022 fast 4,9 Mrd.
Euro bereitgestellt — ab dem Haushaltsjahr
2022 Uber das Sondervermdgen ,Branden-
burgs Starken flr die Zukunft sichern —
um die mit der Corona-Pandemie einher-
gehenden Belastungen in allen Gesell-
schaftsbereichen abfedern und Investiti-
onsbedarfe schnell bedienen zu kénnen:
o Die tatsachlichen Ausgaben Uber die 3
Jahre beliefen sich auf 1,6 Mrd. Euro,
o davon im Rahmen des ,,Kommunalen
Rettungsschirms“ zum Ausgleich
kommunaler Mehrausgaben durch CO-
VID-19 im Jahr 2020 in Hohe von insge-
samt 70 Mio. Euro sowie von weiteren
518 Mio. Euro als Ausgleich fir Minder-
einnahmen bei Steuern und im Kommu-

nalen Finanzausgleich.

In den Jahren 2023 und 2024 wurden im
Rahmen des Brandenburg-Paketes in vie-
len Bereichen Mittel zur Verfligung gestellt,
um die Folgen des russischen Angriffs-
kriegs auf die Ukraine abzumildern. Uber
das Brandenburg-Paket sollen in den Jah-
ren 2023 und 2024 Unterstiitzungen im Vo-
lumen von bis zu rund 1,6 Mrd. Euro zur

Verfligung gestellt werden.

61 RE Velten

Im Jahr 2023 wurden im Rahmen des Bran-

denburg-Paketes rund 550 Mio. Euro aus-

gezahlt. Darunter unter anderem fir die fol-

genden MaRnahmen:

o Elternbeitragsentlastung  Kindergar-
tengebihren

o Sonderforderprogramm Krisenbewalti-
gung der Krankenh&user

o Hilfe im Rahmen der Erstattungsver-
fahren nach Landesaufnahmegesetz

o Richtlinie fur die Gewahrung von Billig-
keitsleistungen zur Umsetzung der
MaBnahmen des Brandenburg-Pa-
ketes zur Unterstitzung der kommu-
nalen Bedarfe

o Wirtschaftliche Sicherung von ange-
messenem und familiengerechtem
Wohnen im Land Brandenburg

o Kompensation zusatzlicher Energie-

kosten im Schienenpersonennahver-
kehr.

Im Jahr 2024 istim Rahmen des Haushalts-
gesetzes 2023/2024 in der Fassung des
Nachtragshaushalts 2024 eine Unterstit-

zung im Volumen von bis zu 1.060 Mio.
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Euro geplant. Diese verteilt sich auf die

Schwerpunkte:

o Ergénzende Entlastungsmalnahmen
fr Blrgerinnen und Birger insbeson-
dere mit geringem und mittlerem Ein-
kommen.

o Mafnahmen zur Aufrechterhaltung of-
fentlicher Aufgaben, der Funktionsfa-
higkeit und Aufgabenwahrnehmung
der privaten Wirtschaft sowie von Ein-
richtungen, Institutionen, Vereinen und
Verbanden in den Bereichen Bildung,
Wissenschaft, Kultur, Sport, Gesund-
heit sowie im Sozialbereich.

o Malknahmen zur Reduzierung der Ab-
hangigkeit von fossilen Energiequel-
len, fur einen Transformationsprozess
hin zu einer CO2-armen Produktions-
weise sowie den Ausbau der Erneuer-
baren Energien.

o MaRnahmen zur Aufnahme, Unterbrin-
gung, Versorgung, Betreuung und In-
tegration von Gefliichteten.

o MaRnahmen zur Aufrechterhaltung,
zum Ausbau und zur Modernisierung
Kritischer Infrastrukturen aufgrund ver-
anderter Risiko- und Gefahrenlagen,
insbesondere in Krisen- und Katastro-

phenfalle.

Kontinuierlicher jahrlicher Anstieg der In-
vestitionsausgaben sowie der Investiti-

onsquoten im Landeshaushalt.

Bis 2023 rund 210 Mio. Euro Landesmittel
fur die Teilentschuldung der kreisfreien
Stadte Brandenburg an der Havel, Cott-
bus/Chdsebuz und Frankfurt (Oder), um die
Handlungsfahigkeit dieser Stadte nachhal-
tig zu stérken und zu erhalten.

39,8 Mio. Euro Landesmittel an uber 15
Kommunen in den Jahren 2021 bis 2023
ausgezahlt zur Teilentschuldung kreis-

angehoriger Gemeinden.

Forderung kommunaler Strukturande-
rungen mit insgesamt 2,4 Mio. Euro unter-
stutzt (Bildung Verbandsgemeinde Lieben-
werda, Auflésungen Amt Neuhardenberg
und Oder-Welse, Eingliederungen von Ge-
meinden nach Schwedt/Oder, Anderungen
Amt Seelow-Land und Amt Mérkische
Schweiz, Bildung

Schwedt/Oder — Pinnow).

Mitverwaltung

Insgesamt in der 7. Legislaturperiode fast
3.200 neue Stellen in der Landesverwal-
tung geschaffen. Damit wurden insbeson-
dere der Schuldienst, die Landespolizei
und der Landesbetrieb StraBenwesen ver-
starkt.

Seit 2022 iber Nachwuchsstellen in jedem
Ressort auf die Herausforderungen des
demografischen Wandels reagiert und da-
mit umfangreiche Méglichkeiten des Wis-
senstransfers und die Leistungsfahigkeit
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der Verwaltung auch fiir die Zukuntft sicher- schiedet (z. B. Familienfreundlichkeit, Ge-

gestellt. sundheitsforderung und Fort- und Weiter-
e Konzept zur Steigerung der Attraktivitat bildung, Ausbau moderner flexiblerer Ar-
des offentlichen Dienstes fortgeschrie- beitsformen und —methoden).

ben und im Mai 2024 vom Kabinett verab-

Brandenburger Kabinett 2024: Rainer Genilke (Minister fiir Infrastruktur und Landesplanung), Kathrin
Schneider (Ministerin und Chefin der Staatskanzlei), Manja Schiile (Ministerin fiir Wissenschaft, For-
schung und Kultur), Prof. Dr.-Ing. Jérg Steinbach (Minister fiir Wirtschaft, Arbeit und Energie), Ursula
Nonnemacher (Ministerin fiir Soziales, Gesundheit, Integration und Verbraucherschutz), Dr. Dietmar
Woidke (Ministerprésident), Axel Vogel (Minister fir Landwirtschaft, Umwelt und Klimaschutz), Michael
Stiibgen (Minister des Inneren und fiir Kommunales), Susanne Hoffmann (Ministerin der Justiz), Steffen
Freiberg (Minister fiir Bildung, Jugend und Sport), Katrin Lange (Ministerin der Finanzen und fiir Europa).
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