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M LZukunft der Arbeit” v. a.

e o> Y7~ = an Industriestandorten wie
Schwedt/Oder von
besonderer Relevanz

Umfangreicher
Themenkomplex und
Aktualitat in Wissenschatt

" - q..tt“ * Dominante Begriffe:

:'-; Flexibilitat, Digitalisierung,
& Automatisierung
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. Zunehmend auch Rand-
~ und Rahmenbedingungen
"+ " der Arbeit im Fokus

Faktor ,Work-Life-Balance“

Tl

- = 'Harte und weiche = i

i Infrastrukturen am
. Arbeitsort

Freizeit, Wohnen,
Erreichbarkeiten
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AT A

.- .um Schwedt/Oder und die
Uckermark: Einzigartige
Kulturlandschaften und
touristische Infrastruktur

JArbeiten und Leben, wo
Tl andere Urlaub machen.”

b Tief verwurzelte Heimat fur
; ~ 120.000 Menschen
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1.000 gute Grlnde fir den
Standort Schwedt/Oder

Soziales Umfeld:
| Familie und
Freunde vor Ort
|,
- m’”ﬂ Stadt der kurzen Wege:
iy ‘ Alle-wichtigen Funktionen
\‘« an einem Ort

Bildung und-Erziehung:
' Der Kita-Platz kein Problem
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MNP

Einstehen fir bessere
Infrastruktur:

Fir alle gleich und m
gleichermaBen gut

1

' 71 Aufenthaltsqualitét in

'\ Innenstadt starken

Vorreiter in Sachen

L ,omart City*

- Freies WLAN, Gigabit-Netz
und E-Mobilitat
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Zukunftsorientierung im
Haus der Bildung und
Technologie

Blndelung der Akteure aus
Wirtschaft, Verbanden und
Bildungseinrichtungen

Impulsgeber fur
- Schwedt/Oder und die
S o Uckermark

——,
|UCKERMARKI

OECD-Themenabend ,,Zukunft der Arbeit®, 26. Marz 2019




Willkommen im Regionalen Wachstumskern Schwedt/Oder

Industriestandort und Nationalparkstadt
» Annekathrin Hoppe, Beigeordnete

~
Neueroffnung der

Prasenzstelle Schwedt |
Uckermark der HNEE

- 8 Verstetigung von

¢ © | Hochschulangeboten im
"1 | RWK Schwedt/Oder
Innovationsgeber und
Scharnier zwischen
Wirtschaft, Gesellschaft
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Kulturmagnet in der
Uckermark sowie dies- und
jenseits der Oder

Etablierung als
Grenzlberschreitende
Begegnungsstatte

Weiterentwicklung der
INKONTAKT zur
Wirtschaftsmesse mit
internationalem Austausch
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Globale Megatrends
VS.
Lokale Realitat

“" Impulse aufnehmen und fir .
7 die Zukunft setzen

Gemeinsam im offenen
~ Dialog bleiben
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