
Für den Antrag auf Erwerbsminderungsrente benötigen wir folgende 
Unterlagen: 

o Rentenauskunft der Deutschen Rentenversicherung (DRV)  
und (falls vorhanden) Lückenaufstellung Ihrer Fehlzeiten. Sollten Sie keinen aktuellen 
Versicherungsverlauf besitzen, sind wir bei der Beschaffung gern behilflich; hierfür 
benötigen wir Ihre Rentenversicherungsnummer.  
Alternativ können Sie auch beim Rentenversicherungsträger telefonisch  
(DRV Bund Servicetelefon 0800 1000 4800) eine Rentenauskunft anfordern.  
 

o Gültiger Personalausweis oder Reisepass 
o Angaben zur Bankverbindung (IBAN und BIC)  
o Krankenkassenkarte 
o Angaben über die Krankenversicherungsverhältnisse ab 01.01.1996 (Name der 

Krankenkasse und Dauer der Versicherungszeit) 
o Steuer-Identifikationsnummer 
o Name und Anschrift Ihrer behandelnden Ärzte (Angaben im R0210 & ggf. R0211) 
o Angaben über evtl. Krankenhaus- und Kuraufenthalte (Zeitraum, Anschrift, aktuelle 

Gutachten, Krankenhaus- und Reha-Entlassungsberichte bzw. sonstige Arztberichte, 
falls vorhanden) (Angaben im R0210 & ggf. R0211) 

o Name und Anschrift Ihres (letzten) Arbeitgebers (Angaben im R0210) 
o Familienstammbuch bzw. wenn nicht vorhanden: Heiratsurkunde und Geburtsurkunden 

aller Kinder, die in Ihrem Haushalt aufgewachsen sind, also auch Stief- und Adoptiv-, 
Pflege- und Enkelkinder 

o Nachweise über Schulzeiten (Zeugnis oder Schulbescheinigung) nach Vollendung des 
17. Lebensjahres (also ab 17 Jahre), falls Sie zu diesem Zeitpunkt noch in 
Schulausbildung waren  

o Unterlagen über die Berufsausbildungen, Schul-, Fachschul-, Fachhochschul- und 
Hochschulstudien, Umschulungen, sonstige berufliche Qualifikationen und 
Anlernverhältnisse (z.B. Lehrvertrag, Ausbildungs-/Facharbeiter-/Gesellen-
prüfungszeugnis) 

o Beschäftigungsübersicht (z.B. Lebenslauf) (Angaben im R0210 & ggf. R0211) 
o Angaben darüber, ob Sie weitere Einkünfte haben oder gehabt haben  

(z.B. Bezug von Krankengeld, Bürgergeld/Grundsicherung, Leistungen der Sozialhilfe, 
Wohngeld, Hinterbliebenen-Rente, Unfallrente usw., bitte schriftliche Nachweise 
mitbringen) 

o Sozialversicherungsausweise/Arbeitsbücher ehem. DDR  
o Nachweise über ausländische Versicherungszeiten 
o Vertriebenenausweis oder Spätaussiedlerbescheinigung (sofern vorhanden) 
o Anerkennungsbescheid Schwerbehinderung bzw. Ausweis bzw. Ablehnung, falls 

vorhanden  
o Ausgefüllter Selbsteinschätzungsbogen R0215 
o Angaben zur Betriebsrente, Zusatzversorgung, Direktversicherung, Pension 

(Name/Anschrift der zahlenden Stelle, Aktenzeichen) 
o Bei Antragstellung durch dritte Person: Vollmacht oder Betreuungsurkunde sowie gültiger 

Personalausweis oder Reisepass 
 

Weitere Informationen:  

Stadt Schwedt/Oder 
Fachbereich Bürgerdienste, Ordnung und Soziales 
Bürgerberatung/Sozialversicherung 
Dr.-Theodor-Neubauer-Str. 5, Rathaus 
Mitarbeiterin Frau Broszies-Klein 
Telefon 03332/446 840 Raum 2.18 
 
Antragsstellung nur nach telefonischer Terminabsprache  _________________ 


